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ГЛАВА 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ГОСУДАРСТВЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ – УПРАВЛЕНИЯ ПЕНСИОННОГО ФОНДА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В КАМБАРСКОМ РАЙОНЕ УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

1.1. Общие положения и структура 
Государственное   учреждение   -   Управление   Пенсионного   фонда   Российской  Федерации   (далее   -   Управление)   создается   в   соответствии с Соглашением между Пенсионным фондом Российской Федерации и Правительством Удмуртской Республики о передаче Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Удмуртской Республике
полномочий по назначению и выплате государственных пенсий от 20 июня 2001 г. № 092-00-С/П-73/2 Постановлением Правления Пенсионного фонда Российской Федерации.

ГЛАВА 2.  ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ РЕФОРМИРОВАНИЯ ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ
2.1. Эволюция пенсионной системы и ее состояние к моменту начала реформ

До 1917 г. случай наступления старости не включается в сферу социального страхования. В 1920 гг. развернулась дискуссия о необходимости рассмотрения старости как отдельного вида нетрудоспособности, нуждающегося в пенсионном обеспечении. В то время социальное обеспечение престарелых строилось не на основе учета возраста, а на основе утраты трудоспособности и наступления инвалидности.
Однако ситуация быстро менялась и уже к концу 1920 гг. пенсионным обеспечением по старости были охвачены преподаватели Вузов (с 1924г. по достижении 65 лет), рабочие текстильной промышленности (с 1928г.), ведущих отраслей тяжелой промышленности и транспорта. В 1929г. впервые были установлены различия в размере между пенсией по инвалидности и по старости, а также порядок выплаты пенсий по старости для продолжающих работать.
В 1932 г. пенсионное обеспечение по старости охватило рабочих всех отраслей народного хозяйства.
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