	1. Дидак-ое учение Я.А. Коменского. Идея пансофии…

 Коменский придерживался демократизма. Демократизм Каменского сказывается в его требовании единой школы, всеобщности и обязательности школы родного языка для всех детей без различия сословий, имущественного положения и пола Каменский учил, что чел - это «совершеннейшее, прекраснейшее создание» чел - это гармония в отношении как тела, так и души. Школу Коменский считал «мастерской гуманности». Главные идеи дидактики Коменского носят сенсуалистический характер: познание реального мира на основе чувственного вос​приятия, реализм, принцип наглядности. Коменский выдвинул идею всеобщего начального обучения. В мировоззрении Коменского переплетаются элементы стихий​ного материализма, реализма, стремление опереться на жизнь, на опыт, с одной стороны, и религиозность - с другой. По мнению Коменского, имеются три задачи вос​питания: познание себя и окружающего мира (умственное воспитание), управление собой (нравственное воспитание) и стремле​ние к богу (религиозное воспитание). Коменский оценивал роль воспитания очень высоко. Через все педагогические сочинения Коменского проходит мысль, что правильное воспитание во всем должно сооб​разоваться с природой. Коменский, исходя из природы человека, делит жизнь подрастающего поколения на четыре возрастных периода: по 6 лет каждый: детство - от рождения до 6 лет включительно, отрочество - от 6 до 12 лет, юность – о6т 12 до 18 лет, возмужалость - от 18 до 24 лет. В основу этого деления он кладет возрастные особенности: детство характеризуется усиленным физическим ростом и разви​тием органов чувств; отрочество - развитием памяти и воображе​ния с их исполнительными органами - языком и рукой; юность, помимо указанных качеств, характеризуется более высоким уров​нем развития мышления («понимания и суждения») и возмужа​лость - развитием воли и способностью сохранять гармонию. Для детей до 6 лет включительно он предлагает материнскую школу, дошкольное воспитание под руко​водством матери. Для отрочества - школа родного языка; Для юношей - латинская школа, или гимназия. Для воз​мужалых молодых людей - академия. Коменский выдвинул демократический прин​цип единой школы. Для каждой ступени (кроме академии) Коменский подробно разработал содержание обучения. Материнская школа, учитывая природные особенности детей, должна дать детям до шестилетнего возраста первоначальные представления, живые впечатления об окружающей природе и общественной жизни. Коменский советует приучать детей уже в раннем детстве к хо​зяйству и труду. Большая заслуга Коменского заключалась в том, что он раз​работал первое в мире руководство по дошкольному воспитанию - «Материнская школа». Школа родного языка, по Коменскому, имеет шестилетний курс обучения. Она предназначена для всех детей обоего пола без различия сословий, вероисповеданий и национальности. Комен​ский поднял значение начальной шко​лы, наметив продолжительный курс обучения в ней, подчеркнув, что это - школа родного языка расширив содержание преподавания в начальной школе сведениями из геометрии, элементарными зна​ниями по географии, естествознанию, преподаванием пения и руч​ного труда. Большое место он уделял преподаванию религии. Коменский подробно раскрыл принцип наглядности. Им было провозглашено «золотое пра​вило» дидактики: «Все, что только возможно, предоставлять для восприятия чувствами: видимое для восприятия - зрением; слы​шимое - слухом; запахи - обонянием; подлежащее вкусу - вку​сом; доступное осязанию - путем осязания Бессмысленной, механической зубрежке Коменский противопоставил требование сознательности учения. Коменский настаивал на систематичности обучения. В обучении, он считал, надо идти от фактов к выводам, от примеров к правилам. Коменский, выдвинув дидактическое тре​бование посильности обучения для учащихся. Детям следует да​вать для обучения только то, что доступно их возрастут. Выдвинув дидактическое требование прочности, усвоения уча​щимися учебного материала. Коменский стремился сильнее развивать познава​тельные способности учащихся. Коменский установил понятие школьного года с его де​лением на учебные четверти, ввел каникулы, определил организа​цию учебного дня, теоретически разработал классно-уроч​ную систему учебных занятий и практически применил ее. Ошибка Каменского: он считал, что в классах детей может быть неограниченное количество до 300. Нравственное воспитание. Основными, добродетелями считал мудрость, умеренность, муже​ство и справедливость. Коменский советовал разви​вать у детей скромность, послушание, благожелательность к дру​гим людям, опрятность, аккуратность, вежливость, почтительность к старшим, трудолюбие. Средствами нравственного воспитания Коменский считал: при​мер родителей, учителей, товарищей; наставления, беседы с деть​ми; упражнения детей в нравственном поведении, борьбу с распущенностью, с ленью, необ​думанностью, недисциплинированностью. Указывая на большое значение дисциплины, он рекомендовал гуманный подход к детям, но вместе с тем требовал, чтобы учитель поддерживал среди учащих​ся должную дисциплину. Коменский протестовал против телесных наказаний детей. Коменский дал много ценных указаний, сформулированных в виде кратких правил, касающихся правильной организации школь​ного режима, управления школой, обязанностей учителей, поведе​ния учащихся. Коменский через всю свою жизнь перенес идею пансофии. По его мнению пансофия – это всеобщая мудрость, заключающая в себе знания всех вещей, которые существуют в соответствии с их сущностью и учетом их цели и назначения. Пансофия - учение проникнутое идеей народности.


	2. Вклад Ушинского К. Д. (1824-1870) в развитие в псих.-пед-ого знания. Пед-ая антропология, ее значение.

Родился в Туле. Получил среднее образование в гимназии. В 1844г. закончил юридический факультет МГУ. Ушинский указывал, что теория педагогики должна быть основана на использовании законов анатомии, физиологии, истории и других наук. Он требовал единства теории и практики. Утверждал, что педагогу недостаточно усвоить принципы и конкретные правила воспитательной работы, ему необходимо также вооружиться знанием основных законов человеческой природы и уметь применять их в каждом конкретном случае. Уш. стремился исходить из опыта, придавал большое значение наблюдению. Он считал, что испытание зависит от исторического развития народа. В основе пед. системы Уш. лежит идея народности. Под народностью Уш. понимал своеобразие каждого народа, обусловленное его историческим развитием, географическими, природными условиями. Он подчеркивал, что одной из характерных черт воспитания русского народа является развитие у детей патриотизма, глубокой любви к родине. По его мнению, лучшим выражением народности является родной язык, в основу обучения русских детей должен быть положен русский язык; обучение в начальной школе должно ознакомить детей с русской историей и географией, с ее природой. Основанное на народности воспитание должно приучить проявлять патриотизм всегда, повседневно, при исполнении гражданами своего общественного долга. Это воспитание призвано развить у детей чувство национальной гордости, чувство долга перед родиной, приучить их всегда ставить общие интересы выше личных. В тесной связи с народностью стоит вопрос о воспитательном и образовательном значении родного языка. Уш. считал, что человек должен быть совершенным физически, умственно и нравственно, гармонически развит, поэтому он определял воспитание как целеустремленный, сознательный процесс формирования гармонически развитой личности. Главное место он отводил воспитанию нравственности. Он считал, что нравств воспит должно развивать в ребенке гуманность, честность и правдивость, трудолюбие, дисциплинированность и чувство ответственности, чувство собственного достоинства, скромности. Воспитание патриотизма занимает в системе нравственного воспитания Уш. главное место в соответствии с основой всей его педагогической системы – народностью. Нравственность у него соединяется с религией. Средствами нравственного воспитания по Уш. являются: обучение, личный пример учителя, убеждение, умелое обращение с учащимися, меры предупреждения, поощрения и взыскания. Уш. составил две книги для нач. обучения: «Родное слово», «Детский мир». Он считал учебники фундаментом хорошего преподавания. Уш. явл-ся великим русским педагогом основоположником народной школы в России, создателем глубокой, стройной пед. сис., автором замечательных учительских книг. Своею деятельностью Уш. значительно повысил образовательный уровень народной нач. школы, чему особенно способствовали его учебные книги «Родное слово», «Детский мир». Он расширил и обогатил новыми приемами методику начального обучения, внес много нового относительно применения принципа сознательности, основательности и прочности, а так же развития активности и деятельности детей. Особенно ценной является идея Уш. о связи школы с жизнью.

3. Гуманистическая педка. Развитие гуманистических пед концепций в 20-30 г Вклад Крупской, Шацкого, Блонского в развитии гуманист. пед-ки. Крупская была вхожа в круги управл образ-я Заведовала секцией гос ученого совета (ГУС), он был орг-ан после рев-ции с целью реформации и сист образ-я средств страны. Она старалась привлечь старые дорев-е кадры Рос образ-я. Наиб яркими представителями были Блонский и Шацкий. Шацкий стоит у истоков созд в Рос внешк воспитания, много сделал для сист дошк воспитания. В 1905 Шац впервые создал детск-юнош клуб в Марьинской роще (пролетарские дети). Идея была принята не им, он переработал америк опыт. Такого рода попытки предпринимались несколько раз. Он пыт реализ идею гармоничного развития личности. Это был не просто клуб, это было комплексное учрежд, там были лаборатория, обсерватория, дет сад, научные общ-ва он привлекал меценатов (Зеленко). Шац как и др предст-ли не сразу приняли рев переворот. Он попытался реализ всест разв личности. Круп, Блонский участвовали в разработке образовательных программ, рекомендацией. Шац был начинателем: он орг-л трудовые летние лагеря - колонии для детей. Известные программы «Общество, дети, труд и отдых». Шац поп-ся по максимуму дать детям в послеобеденное время условия для развития (муз занятия, худ занятия, худ самодеятельность, театр) – идея комплексности. Гуманистическая позиция Блонского по отношению к личности прояв-сь в подходе к слабым детям (он был против оставления на 2 год – ничего не делает в борьбе с неуспеваемостью, воспит аккуратность уверенность, созд лучшую обстановку для занятий в школе и дома). Цель воспит выводит из природы реб-ка, считает что она должна подчинена воспит всесторонне развитых людей. Он опред-ет комплекс задач: воспитание производителя материальных и духовных ценностей и организатора их распределения. Был написан труд педология – отрасль антропологии; синтез всех наук о реб-ке. Предлагал в 1-ю очередь рассм биолог суть реб-ка. Прим методы – тестирование. Блон много сделал для разв педологии. Он яв-ся ярким разработчиком идеи трудового воспит, школы труда: Больш внимание уделял воспит детей трудового народа. Крупская защищала таких людей как Бл и Шац. Кр вошла в историю как разработчик сист дошкольного воспит, внешк воспит – кот наз-ся соц общ-ой работой с детьми. Свои идеи она реализ ч/з общественные детские организации, это вылилось в развитие всесоюзного пионерского движения. Очень много для дошк воспит – защита матерей работниц, необх детских садов – жен работница должна быть освобождена. Идея политехнизма нашла мощную разработку в тр-дах Крупской.
	4.- Теория свободного воспитания Ж-Ж. Руссо. Ж-Ж. Ру родился в 1712 году. В 1762 году вышел в свет роман-трактат Руссо «Эмиль, или О воспитании» в нем Рус​со показал путь воспитания свободного человека нового бур​жуазного общества. Он отрицал официальную религию и был сто​ронником «религии чувства», полагая, что каждый человек сво​боден верить по-своему. Человек, по мнению Руссо, испорчен современным обществом. Отсюда вывод: воспитывать ребенка следует вне испорченного об​щества, вдали от цивилизации. По мнению Руссо, задача заключается в том, чтобы воспитать такого человека, который ни от кого не зависел бы, жил бы плодами своих трудов, ценил бы свою свободу и умел ее защищать. Руссо говорил, что детей тружеников воспитывать не надо, они уже воспитаны самой жизнью. Надо перевоспитать феодалов, аристократов, правильно воспитать их детей, и мир станет иным. Поэтому героем своего произведения «Эмиль, или О воспитании» он делает Эмиля, происходящего из знатной семьи. Дети должны воспитываться, по Руссо, естественно, сообразно с природой. Это значит, что в воспитании надо следовать природе ребенка, учиты​вать его возрастные особенности. Он считал, что воспитание получают из трех источников: от природы, от окружающих людей и от вещей. Воспитание природой, по его мнению, осуществляется путем «внутреннего» развития челове​ческих способностей, развития органов чувств; воспитание людь​ми - эти приучение человека использовать развитие этих способ​ностей и органов; и наконец, воспитание от вещей - это собствен​ный опыт человека, приобретаемый им от вещей, с которыми он сталкивается и которые на него воздействуют. Правильным вос​питание будет тогда, когда все три фактора действуют согласованно, в одном направлении. В непосредственной связи с естественным воспитанием Руссо поставил и свободное воспитание. Он требовал уважать личность ребенка, считаться с его ин​тересами и запросами, придавал большое значение направляющей, роли воспи​тателя. Он отрицал принуждение как метод воспитания. Руссо делил жизнь свое​го воспитанника на четыре периода. Первый период - от рожде​ния до 2 лет - это время, когда в центре внимания должно стоять физическое воспитание детей. Второй период - от 2 до 12 лет «сна разума», когда ребенок еще не может рассуждать и логически мыслить, когда следует развивать глав​ным образом «внешние чувства», Третий период - от 12 до 15 лет, в эти годы широко разверты​вается умственное воспитание, удовлетворяются умственные зап​росы ребенка. Четвертый период - «период бурь и страстей» - с 15 лет до совершеннолетия, когда осуществляется преимущест​венно нравственное воспитание. Руссо не отделял четко развитие от воспитания. Он решительно возражал против трафарета, единообразного подхода в воспитании. Задача воспита​теля заключается в том, чтобы хорошо знать возрастные особен​ности ребенка, глубоко изучать его индивидуальные склонности и способности. В раннем детстве (до двух лет) основой всего является физическое воспитание. Если это возможно, ребенка должна вскармли​вать сама мать. Обычно пеленают ребенка, Так сразу же отнимают у ре​бенка свободу, а этого нельзя делать, не следует мешать природе. С двух лет наступает новый период воспитания. Не надо в этом возрасте заставлять рассуждать ребенка, не надо читать ребенку всякие наставления, заставлять его заучивать рассказы и сказки необходимо развивать внешние чувства ребенка. Руссо дает целый ряд указаний, как следует развивать эти чувства. Хорошо бы ребенку до 12 лет вовсе не знать книги; но если он научился чи​тать, пусть первой и единственной его книгой будет «Робинзон Крузо», герой которой на необитаемом острове делал все необходимое для своей простой жизни в природе. Никакие нравственные, никакие абстрактные понятия недоступны ребенку до 12 лет. Отвергая наказания, Руссо выдвигает метод «естественных по​следствий». Если ребенок ломает все, к чему ни прикоснется, - не сердитесь, стремитесь только устра​нить от него все то, что он может испортить. В третий период своего раз​вития, когда осуществляется умственное и трудовое воспитание. B этом возрасте ребенок еще не обладает в достаточной мере нравственными понятиями и не может как следует понять отношений между людьми, поэтому он должен изучить то, что свя​зано с окружающей его природой. Надо при выборе предметов для изучения исходить из интереса ребенка. Четвертый период - период нравственного воспитания, а оно может быть дано только в обществе. В этом возрасте Руссо считал необходимым дать своему воспи​таннику и половое просвещение. Руссо считал, что бы​ло бы желательным избежать со стороны детей возможных воп​росов о половой жизни; но если такой вопрос задан, то лучше ребенка «заставить замолчать, нежели отвечать ложью». Когда же воспитатель найдет Эмиля достаточно под​готовленным, он должен ответить серьезно, просто, без всякого замешательства, не допуская, чтобы дети узнали о половой жизни со стороны, из нечистого источника. Руссо считал, что лет до 17 - 18 юноше не следует говорить о религии. Он был убежден, что Эмиль сам придет постепенно к познанию божественного начала. Он был против сообщения детям религиозных истин. Назначение женщины, в понима​нии Руссо, совершенно иное, чем назначение мужчины. Она долж​на быть воспитана для дома. Приспособление к мнению других, отсутствие самостоятельных суждений, даже собственной религии, подчинение чужой воле - вот удел женщины. Что никаких серь​езных умственных занятий для девушки не нужно. Л.Н. Толстой. Система свободного восп была реализована им на практике в яснополянской школе. Для Тол свобода пряв-ся не в природе, а в жизни. Он разделяет воспи и обр-е. Воспитание – принудит, насильственное воздей одного лица на др с целью образовать такого чел-ка кот кажется хорошим. Образ-е – свободное отношение людей имеющее своим основанием потребность одного приобретать сведения, а др сообщать уже приобретенное им. Разл воспит и образования Тол видит в насилие права на кот признает за собой воспит, образ-е свободно. Взрослые не имеют права делать подрастающего чел-ка таким же, как сам воспит т.к. это есть нравственный диспотизм. Тол разработал сист знаний, кот по его мнению будут спос-ть разв-ю чувства свободы и единению людей. 1. Свободное воспит яв-ся основой разумно орган-го образ-я. 2. Свобода прояв-ся в праве для народа опр-ть тип школы, круг уч. предметов, состав уч-й, их оплату. 3. Свобода прояв в предоставлении уч-ся свободы творчества, сам-ти, удовл насущных потребностей. 4. Свобода представляет право посещать занятия в каких исп-ся потребн-ти. Обр-е должно строится на предметах способствующих единению людей: филос-я – наука о смысле жизни и о ее значении. Естественные науки подчеркивают общую природу ч-ка. Матем – общность мышления людей. Языки – средство общения. Искусство рождающее общее сопереживание. Труд – средство взаимной заботы. Успешность обуч-я обесп: каждый урок должен быть шагом вперед к учению. Общение должо протекать сознательно. Уч-ль заботится о том чтобы душевные силы уч-ка были в наивыгоднейших условиях. Теорит занятия должны предваряться впечатлением. К.Н. Венцель Свой пед идеал в форм-и личности, кот никогда не станет оружием. Свои осн идеи он изложил в работах «Проблемы космического воспит», «Религия творческой жизни». В своих работах он создал новое философское направление в науке о восп – космическую пед-ку, осн на идеях свободного воспит-я. Для реализ-ции своих идей в 1906 г в Москве он открывает идеи свободного ребенка своеобразную общину детей, где реб-к был тем солнцем вокруг кот вращалось воспит и обрз. Дом свободного ребенка яв-ся качественно новым воспит-образ явлением, где ведущим принципом яв-ся развитие воли и сознат деят-ти, созд усл в кот дети могли бы жить полной жизнью. Свободный произ-й труд. Недопустимость насилия. В основу уч процесса были положены потребности самого реб-ка. В 1908 созд-ся родительский клуб. В клубе был открыт музей образцовых детских игрушек, предметные кабинеты, имелась библиотека как рез-т его творческой работы яв-сь декларация прав реб-ка опубл в 1917 г. Данной декларацией указывалось: ни один реб-к не может быть насильственно принуждаем в посещ воспит и образ-го учрежд-я. Он имеет право отказаться от того воспит и образ-я кот идет в разрез с его индивид-ю. Ребенок во всех возрастах равен взрослому чел-ку. Ни один ребенок не должен иметь притеснений из-за своих убеждений, он может выражать свои мысли, образ-ть с др детьми и взрослыми союзы с поступками и недостатками нужно бороться путем просвещения или его лечения».


	5. Политехнизм в образовании: история и современность. Идея политехнизма выдвинута Лениным и Крупской. У истоков К. Маркс и Энгельс. К. Маркс в своих трудах о пробл воспит писал: «Под воспит мы понимаем вещи – умственное, физическое, техническое обуч-е». Выделяя т.о. очень важную роль технической подготовки. Маркс созд-л основы для разработки принципа политехнизма в образовании лич. В более поздних его работах он конкретиз понятие политех обр-я. Во-первых - это один из компонентов воспитания. Во-вторых – в него вкл элементарное техническое обучение, кот дает реб-ку или подростку навыки обращения с простейшими орудиями труда, кроме того нужно выделять элементарное технологическое обр-е – кот знакомит с основным принципом пр-ва. В-третьих – произв труд детей. В 4-х подготовка че-ка к труду. В разл высказываниях Маркс называл технику и технологию пр-ва объектом политехнического обр-я. Политехн – научные основы всех отраслей промышленноси. В отеч педагогике такое понимание было значительно расширено т.к. техника начала бурно внедряться на транспорте, в воен деле, в научн исслед, в сист связи, в быту и т. д. Механизация, а затем и автоматизация, компьютериз всех отраслей народного хоз-ва стали непрерывн направлением научно-технического прогресса. В начале 20 годов Ленин выдвигал в качестве гл задачи – электриф всей страны, говорил о необходимости ознакомления шк-в и электротехникой. Крупская: «Политехнизм имеет целью изуч совр техники в целом главных ее достижений, ее основ. В разв науки и техники расширяется объект политехнизации. Идея была необходима и заключалась в том, что начало 20 годов было ознаменовано технической революцией. Говоря о воспит соврем чел-ка в то время нельзя было не учитывать эти прогрессивные явления в жизни молодой советской страны. Аура технизации об-ва повлияла на выделение целей образования и воспт. Образ совр чел-ка способного гармонично войти в жизнь – вошло политехническое образ-е ПТУ, СПТУ, техникумы. Основы политехнизма заложены в образ программы в кач обязат блока. Выражались в конкретн предметах на кот уч-ся обучались бы конкретным ремеслам, получ начальную проф техн подготовку, а также в вариативном блоке – уч-ся выбирают сами. 20г 20 века – серебрянный век педагогики, Золотой 60 г 19 века – вспышка общественно педагогического движения (Пирогов, Ушинский). В России было отменено крепостное право. Идея политехнизма была выдвинута К. Мар, идея подготовки детей и молодежи, внедрение в содерж-е образ-я объемного блока, содерж-го новейшие сведения о научно-технической революции, об открытии в области науки и техники, о содерж-ии новых мех-мов, начальные свед-я об исследовательской деятельности в этой сфере. Комунна им Дзержинского – произ-во фотоаппаратов. Шк часовой завод чайка, необх приобщение к миру техники. Статьи Ленина о политехнизме в обр-ии. В пост-но разв-ся стране появ-ся высокие уровня инженерные институты.

6. Педагогические идеи и деятельность Макаренко А.С. (1888 - 1939). А.С. Макарен​ко организовал колонию для несовершеннолетних правонарушителей, создал образцовое воспитательное уч​реждение - «Трудовую колонию имени А. М. Горького». С июня 1927 года Макаренко участвовал в организации детской трудовой коммуны имени Ф.Э. Дзержинского. Была напечатана «Педагогическая поэма», «Книга для родителей», «Флаги на башнях». Макаренко подверг острой критике буржу​азную и мелкобуржуазную педагогику. Следование мелкобуржуазной теории «свободного воспита​ния» развивает у детей эгоизм, лень, барство, избалованность и расхлябанность, но необходимо «чувст​во меры в любви и строгости, в ласке и суровости». В отношении к детям нужна «требовательная любовь»: чем больше уважения к человеку, тем больше требований к нему. Социалистический гуманизм проходящий через всю педагогическую систему Мака​ренко, является одним из ее основных принципов. С социалистическим гуманизмом у Макаренко тесно сочетает​ся оптимизм - умение видеть в каждом воспитаннике положитель​ные силы. Макаренко требовал, чтобы педагогическая теория строилась на обобщении практического опыта воспитания. Был сторонником систематического преподавания учебных предметов. Придавая огромное значение воспитанию в труде. Ма​каренко протестовал против непроизводительной затраты мускуль​ной энергии учащихся без связи с воспитательной работой. Воспитание в коллективе и через коллектив - это центральная идея его педагогической системы. Под коллективом Макаренко понимал не случайное скопление людей, а объединение их для достижения общих целей в общем труде. Он подчеркивал, что кол​лектив - часть советского общества: «через коллектив каждый его член входит в общество». Макаренко считал, что воздействовать на отдельную личность можно, действуя на коллектив, членом которого является эта личность. Это положение он называл «принципом параллельного дей​ствия». В этом принципе реализуется требование коллектива - «все за одного, один за всех». Одним из важнейших законов коллектива Макаренко считал «закон движения коллективам». Коллектив всегда должен жить напряженной жизнью стремлением к определенной цели. В соответствии с этим Макаренко впервые в педагогике выдвинул и разработал важный принцип, который он назвал «системой перспективных линий». Развитие детского коллектива должно происхо​дить постоянно; оно должно направляться педагогическим коллек​тивом, который творчески ищет наиболее эффективные пути для его движения вперед. Педагог должен уметь увлечь весь коллектив воспитанников и каждого из его участников определенной целью, достижение ко​торой, требующее усилий, труда, борьбы, дает глубокое удовлетво​рение. Добившись этой цели, надо не останавливаться на до​стигнутом, а ставить дальнейшую задачу, более широкую, более общественно значимую, делать больше и лучше, чем раньше. Это сущность «системы перспективных линий». Макаренко отводил важную роль в жизни коллектива игре. Необходимым фактором воспитания в педагогической системе Макаренко является труд. В воспитательной работе труд должен быть одним из самых основных элементов. Трудовая деятельность воспитанников занимала большое место в руководимых Макаренко учреждениях; она непрестанно раз​вивалась и совершенствовалась. Начав в колонии имени Горького с простейших видов сельскохозяйственного труда, в основном для нужд своего коллектива, Макаренко затем перешел к организации производительного труда воспитанников в кустарных мастерских в коммуне имени Дзержинского, воспитанники (старшего воз​раста) обучались в средней школе и работали на производстве со сложной техникой, требующей высококвалифицированного труда. Большого внимания заслуживают указания Макаренко о тру​довом воспитании детей в семье: Он советует давать детям даже младшего возраста не разовые поручения, а постоянные задания чтобы дети длительное время несли ответственность за порученную им работу. Дети мо​гут поливать цветы в комнате или во всей квартире, накрывать на стол перед обедом. Воспитание чувства долга, чести и дисциплины. Макаренко тесно связывает вопрос о дисциплине с воспитанием воли мужества, твердого характера. Дисциплина - это лицо коллектива. В отношении прочих наказаний Ма​каренко требовал, чтобы они были продуманными, не назначались сгоряча и бессистемно, чтобы они имели индивидуализированный характер, соответствовали бы проступку, не были частыми, про​буждали бы в наказанном сознание справедливости наказания и переживание собственной вины, чтобы коллектив признавал спра​ведливость этих наказаний. Такие же подробные указания дает он и относительно поощрений. Макаренко внес много нового, оригинального в освещение проблемы семейного воспитания. Главнейшим условием семейного воспитания Макаренко счи​тал наличие полной семьи, крепкого коллектива, где отец и мать живут дружно между собой и с детьми, где царствуют любовь и взаимное уважение, где имеет место четкий режим и трудовая дея​тельность.

	7. Пед система Сухомлинского. Вел первые уроки этики и семейной жизни. В его школах пед консультации для родителей. В Павловской школе труд был направлен на сохр-е и умножение богатства природы. За годы обуч-я каждый шк-к вырастил не менее 100 деревьев. В шк-ле сущ секции природы, члены каждую весну сов-ли походы по полям, Сух был твердо убежден, что ч-к и природа единое целое. Перед шк стоит ответств задача – сформир-ть духовный облик ч-ка, кот бы дал общ-ву макс того, что он может дать. Сух стр-ся к тому, чтобы были не уроки труда, а истинный труд под кот он понимал деят-ть направленную на созд-е общественного бог-ва. Труд детей должен иметь как можно больше элементов, сближ его с произв-м трудом взрослых. Гл задача пробудить задатки и склонности детей, выработать умения и Н, необх для жизни в будущем. В школе Сух физ труд тесно связ с умств. Мастерство рук – это мастерское воплощение пытливости ума, смекалки, творческого воображения. Система Сух вкл созд совм-х бригад их взрос и детей под влиянием лучших людей и наставников, проникались сознанием ответственности за будущее. В школе обяз были предметы: шахматы, песня, любимый труд, Сказка, 4 мастерских, 1 была откр всегда и имела свободный доступ детей. Каждый за время обуч сделать 80 моделей, было 3 сада. 1 сад вдов – урожай отд-ся одиноким женщинам, 3 голубятни, библиотека на 60 тыс томов, изумрудное царство, пещера сокровищ, автодром. Практиковались уроки на природе. В нравственном установ-и реб-ка нет ничего страшнее чем безразличие уч-ля., не только к реб-ку как личности. Но и успеваемость. Вызывать родит когда реб-к сов-ет хорошее. Сух одним из первых начал говорить,что детская эмоц и нравственная реакция на окруж действ-ть совсем иные чем у взрослого. Коллектив может стать воспит средой только в том случае, когда он созд-ся в совместной творческой деят-ти дост-ей радость и обогащает дух и интелект. У Сух есть реализ-я принципа «+» эмоц фона обуч-я. Гл причина «-» отношения м/у ребенком и уч-м сост в том, что воспит не участв и не понимает души реб-ка, забывает, что сам родом из детсва. Школа и страх перед наказанием понятия не совместимые. Страх воспит только рабов готовых к подчинительству, лжи и лицемерия. Дети воспринимают крик как сигнал нападения на них или же на защиту от них, и то и др выз-ет реак-ю протеста детей. Подлинный воспит-ль эмоциональный че-к. Переживает огорчение и тревогу, что явл эмоц культурой уч-ля. Все методы и приемы какими бы мудрыми они не были рассып как карточный домик если ент уважения к реб-ку и веры в его возм-ть стать лучше. Реб-е должен пост-но чувствовать уважение и веру в себя, только так можно пробудить его совесть. Восп дисциплины и отв-ти Сух строил не на системе наказаний и запретов, а на духовном сотруд-ве. Коллектив в сист Сух выступ не как сама цель, он считает, то понятие личности тесно связано с коллек. Вне его не может быть личности, однако коллек опред-ют сами личности. Система восп-я, предлож-я Сух направлена на учреждение добрых поступков, на умение чувст горе и умение сопер-ть и школа одна без семьи не может решить эти задачи. Мать дает реб-ку нравственные истоки, отец – мужественность и ответст. Ведущими средствами восп-я считает: похвалу, осуждение, столкновения поступка и проступка, побуждение соучастие, самовосп. Индивидуализация процесса обуч сост в том, что в его процессе необ-мо каждому создать ситуацию успеха, чтобы каждый уч-к ощутил свои силы и надеялся на них.

8. Пед-ка как наука в своем развитии прошла 3 этапа: практика воспитания; от появления письменности до первого научного труда «Вел. Дидактика» (Я.А. Ком) - пед-кая мысль; пед-ка сформир. как наука. В наше время предмет пед-ки отличается от прежнего. Предмет – пед-ка изучает принципы и закономерности воспитания, обучения, образования. Структура пед. наук: история пед-ки; возрастная пед-ка (преддошк, млад. шк. возраста, ср. шк., андрогогика); спец. пед-ка (коррекционная, тифло- сурдо- алигофрено-); соц-ая пед-ка (…). В последнее время появились новые пед. науки: андрогогика, синергетика (открыт. сист. системный подход), валеология (формиров ЗОЖ у детей), виктимология. Частные: дидактика (теория обучения (общие принципы и технология), теория и методика воспитания, пед-ка межнационального общения). Частные дидактики МПМатематики, МПФизики. Связь. Виды: внутридисциплинарные; междисциплинарные (м/у общей пед-кой и дидактикой) межнаучные (пед-ка <–> психо, социо, этика, эстет, кибернетика, эконом, технич. науки, медицина – педиатрия и др.). Эти связи возможны за счет того, что пед-ка использует методы исследования др. наук (н-р психо, социо), а также интерпретирует к предмету своего исследования идеи др. наук. Задачи пед. науки (постоянные): вскрытие закономерностей обучения, воспитания, развития; открытие или изучение или разработка новых методов воспит, обуч и др.; внедрение в практику обуч, воспит и др. этих методов; изучение и обобщение мирового пед-ого опыта; прогнозирование развития сист образов (м.б. 12 летняя шк.) Временные: выявление типичных стереотипов в работе учителя; анализ конфликтов ученик – учитель; разработка тестов уровней пед. мастерства; выявление факторов выбора школьниками профессии; анализ стимулов учебной активности будущих учителей.

9. Основ категор пед науки… Психол-пед-кие категор Пед-ка д. иметь предмет, язык и методы исследования. Обучение – это целенаправленное активное взаимодействие учителя и учащихся в рез-те кот формируются ЗУН развитие способностей, формирование мировоззрения. Воспитание – это целенаправленное взаимодействие воспитателей и воспитанников по созданию оптимальных условий для освоения воспитанниками соц ценностей и всестороннего развития личности. Образование – общественно организованный и нормируемый процесс (и результат) передачи соц опыта от предшествующего поколения к последующему, представляющий собой в онтогонестическом плане процесс становления личности в соответствии с потребностями личности и гос-ва. Развитие – стадиальный процесс становления типологических социально значимых качеств чел-ка, его индивидуальности. Взаимосвязь процессов: ((((обучение)развитие)воспитание)образование) Правильно организованное обучение, кот. использует современные методы, формы и средства и технологии позволяющие ребенка развивать и воспитывать. Ребенок развивается и воспитывается – образованный. Деятельность – активное, целенаправленное преобразование человеком окружающего мира и самого себя. Личность – понятие многоплановое, многоаспектное. Л. – совокупность психологических качеств, кот характеризуют отдельного данного чел-ка. (Рубинштейн – Л. – совокупность общего, особенного и единичного. Общее – все человеческое, особое – индив топологические хар-ки). (Бажович – чел становится Л. – когда учиться отвечать за свои поступки).

10. Сущность и виды пед. деятельности, их особенности. Пед-кая деятельность – это вид социальной деятельности, направленный на передачу от старших поколений к младшим накопленного опыта, создание условий для развития личности и выполнение определенных соц. обязанностей. Системно образующей характеристикой деятельно​сти, в том числе и педагогической, является цель. Цель педагогической деятельности связана с реализацией цели воспитания гармонично развитой личности. Виды: преподавание (вид деятельности направленный на управление познавательной деятельностью учащихся). Важнейшим критерием эффективности пре​подавания является достижение учебной цели.; воспитание (вид деятельности направленный на развитие л., формирование отношений ребенка с окружающим миром, с его духовными ценностями) Воспитание – это целенаправленное взаимодействие воспитателей и воспитанников по созданию оптимальных условий для освоения воспитанниками соц ценностей и всестороннего развития личности.


	11. Пед мастерство уч-ля, его компоненты. Проф. компетентность пед-га. Пед-ое мастерство – это высокое и постоянно совершенствуемое искусство обучения и воспитания. Пед-ое мастерство – комплекс качеств личности, кот. позволяют обеспечить всокий уровень самоорганизации профессиональной деятельности. Компоненты: 1. гуманистическая направленность (Ушинский - когда учитель перестает учиться, в нем умирает учитель. На цели образования, на средства, на взаимодействие с детьми); 2. знания (профессиональные) (предмет, методы его преподавания, пед-кие и психо-ие, др. науки (муз, искусство, спорт), знать теорию и практику психолого-педагогических исследований); 3. пое-кие способности (психол-ие качества, кот проявляются в какой-то деятельности; коммуникативные (общаться, контактировать); организаторские; гносеологические (исследовательские); креативные (творчество); толерантность (терпимость, устойчивость); вербальные); 4. пед-кая техника (формы и приемы организации деятельности учителя: техника проведения урока, классного часа, рассказа, индивидуального воздействия, внеклассных мероприятий…). Компетентность – единство теоретич и практической готовности к выполнению профессиональной деятельности, т.е. характеризует профессионализм. Определяется ч/з квалификационные характеристики или профессиограммы. Известна профессиограмма пед деят-ти педагога (Сластенин). В ней определяется готовность ч/з профессиональные умения (способности): дидактические умения (обучения), организационные, коммуникативные, перцептивные, волевые.

11_. Пед мастерство уч-ля, его компоненты. Проф. компетентность пед-га. Педагогическая биография учителя индивидуальна. Не каждый и не сразу становится мастером. У некоторых на это уходят мно​гие годы. Чтобы стать мастером, учителю необходимо овладеть закономерностями и механизмами педаго​гического процесса. Это позволит ему педагогически мыслить и действовать, т.е. самостоятельно анализировать педагогические явления, расчленять их на составные элементы, осмысливать каждую часть в связи с целым, находить в теории обучения и воспитания идеи, выводы, принципы, адекватные логике рассмат​риваемого явления; правильно диагностировать явление - опре​делять, к какой категории психолого-педагогических понятий оно относится; находить основную педагогическую задачу (проблему) и способы ее оптимального решения. Профессиональное мастерство приходит к тому учителю, ко​торый опирается в своей деятельности на научную теорию. Во-первых, научная теория - это упорядоченная совокупность об​щих законов, принципов и правил, а практика всегда конкретна и ситуативная. Применение теории на практике требует уже не​которых навыков теоретического мышления, которыми учитель нередко не располагает. Во-вторых, педагогическая деятельность - это целостный процесс, опирающийся на синтез знаний (по философии, педагогике, психологии, методике и др.), тогда как знания учителя зачастую не доведены до уровня обобщенных умений, необходимых для управ​ления педагогическим процессом. Мастер​ство учителя - это синтез личностно-деловых качеств и свойств личности, определяющий высокую эффективность педагогичес​кого процесса. Компоненты педагогического мастерства. В мастерстве пе​дагога можно выделить четыре относительно самостоятельных элемента: мастерство организатора коллективной и индивидуаль​ной деятельности детей; мастерство убеждения, мастерство пере​дачи знаний и формирования опыта деятельности и, наконец, мастерство владения педагогической техникой. В реальной педа​гогической деятельности эти виды мастерства тесно связаны, пе​реплетаются и взаимно усиливают друг друга. Особое место в структуре мастерства учителя занимает педа​гогическая техника. Это та совокупность умений и навыков, ко​торая необходима для эффективного применения системы мето​дов педагогического воздействия на отдельных учащихся и кол​лектив в целом: умение выбрать правильный стиль и тон в об​ращении с воспитанниками, умение управлять вниманием, чув​ство темпа, навыки управления и демонстрации своего отноше​ния к поступкам учащихся и др. Структура этого важного компонента мастерства учителя может быть выражена следующими наиболее общими умениями: речевыми умениями мимической и пантоми​мической выразительности, управления своими психическими состояниями и поддержания эмоционально-творческого напряже​ния, актерско-режиссерскими умениями, позволяющими влиять не только на ум, но и на чувства воспитанников. Особенности умений и навыков педагогической техники проявляются только при непосредственном взаимодействии с детьми. Они всегда носят ярко выраженный индивидуально-личностный характер и существенно зависят от возраста, пола, темперамента и характера педагога, его здоровья и анатомо-физиологических особенностей. Через эти умения раскрываются воспитанникам нравственные и эстетические позиции педагога.

12. Методологические основы педагогической науки. Методология – учение о принципах организации пед-кой деятельности, а также о методах педагогических исследований. В методологическом знании существует несколько уровней: 1. философский («фундамент»); 2. общенаучный; 3. конкретно научный; 4.технологический. Эти уровни реализуются ч/з определенные подходы. 1. Философский является методологической основой всех наук, в т.ч. и педагогики. Гносеология – наука о познании окружающего мира. От созерцания (восприятие) к абстрактному мышлению (осмысление, понимание), от него к практике (применение, использование). Чел-к – природное и социальное. Современное представление – чел существо биосоциальное. 2. Общенаучный – системный подход (его используют многие науки). П.п. рассматривается как система (взаимосвязанная совокупность элементов). Цель(системообразующий фактор) – содерж бразов, средства обучения, учитель, ученик (все взаимосвязаны между собой). 3. Деятельностный подход (ребенка надо включать в активную деятельность). Личностно-целостный (учет индив особенностей). Этнопедагогический (традиции). 4. индивидуальный (учитываются характеристики ребенка) и дифференцирующий (разбиение на группы или классы – в старших классах). Задачный (п.п. – совокупность пед задач).
	12_. Пед методология. Под методологией понимают учение о принципах построения, формах и спосо​бах научно-познавательной деятельности. В структуре методологического знания Э.Г.Юдин выделяет четыре уровня: 1.философского уровня методологии составляют общие принципы познания. 2 общенаучная методоло​гия 3конкретно-на​учная методология, 4 технологическая методология - составля​ют методика и техника исследования. . В настоящее время сосуществуют различные философские учения, выступающие в качестве методологии различных человековедческих наук. Экзистенциализм, или философия существования, переживания человеком своего бытия в мире. Его представители - Н.А. Бердяев. Основное понятие экзистенциализма - существование (экзистенция) - индивидуальное бытие человека, погруженного в свое "Я". Учитель должен предоставить ученику полную сво​боду в их усвоении. Ученик сам определяет смысл вещей и яв​лений. При этом ведущую роль играет не разум, а чувства. Неотомизм - учение, идущее от средневекового религиозного философа Фомы Аквинского. Неотомисты учитывают тот факт, что научные знания прочно вошли в жизнь людей. Но мир для них раздвоен на материальный и духовный. Материальный мир - мир "низшего ранга", "он мертв", "не имеет цели и сущ​ности", его изучением занимается наука. Неотомисты доказывают ведущую роль религии в воспитании подрастающих поколений. Позитивизма. Для позитивистов верным и испытанным является только то, что получено с по​мощью количественных методов. Признают наукой лишь математику и естествознание, а обществознание от​носят к области мифологии. Неопозитивизм, Слабость педагогики нео​позитивисты усматривают в том, что в ней доминируют беспо​лезные идеи и абстракции, а не реальные факты. Яркий предста​витель неопозитивизма - Дж.Конант . Прагматизм как философское течение возник на рубеже XIX - XX вв. . Основатели прагматизма заяви​ли о создании новой филосо​фии, стоящей вне идеализма и материализма. Главные поня​тия в прагматизме - "опыт", "дело" (греч. "прагма"). По​знание действительности они сводят к индивидуальному опыту человека. . Наиболее яркий представитель прагматизма - американский ученый ДжДьюи выдвинул ряд важнейших принципов обучения и воспитания: развитие активности детей; возбуждение интереса как мотива учения ребенка. Диалектический материализм как учение о наи​более общих законах движения и развития природы, общества и мышления зародился в 40-е гг. XIX в. Широкое распространение он получил в XX в. Наиболее крупные его представители - К.Маркс и Ф.Энгельс. Основные положения сводят​ся к следующим: материя первична, а сознание вторично; оно возникает в результате развития материи (мозга человека). Все предме​ты и явления находятся в состоянии движения, развиваются и изменяются. Общенаучный уровень методологии педагогики может быть представлена систем​ным подходом. Сущность заключается в том, что относи​тельно самостоятельные компоненты рассматриваются не изоли​рованно, а в их взаимосвязи, в развитии и движении. Конкретно-методологические принципы педагогических исследований. Системный подход тесно связан с личностным подходом, который оз​начает ориентацию при конструировании и осуществлении педаго​гического процесса на личность. Он предполагает опору в образовании на естественный процесс саморазвития задатков и творческого потен​циала личности, создание для этого соответствующих условий. Деятелъностный подход требует перевода ребенка в позицию субъекта познания, труда и общения. Это, в свою очередь, тре​бует реализации полисубъектного (диалогического) подхода, ко​торый вытекает из того, что сущность человека значительно бо​гаче, разностороннее и сложнее, чем его деятельность. Культурологический подход. Культура при этом понимается как специфический способ чело​веческой деятельности. Этнопедагогический. Антропологический под​ход, который впервые разработал и обосновал КД.Ушинский. В его понимании он означал системное использование данных всех наук о человеке как пред​мете воспитания и их учет при построении и осуществлении педагогического процесса. Учение о роле наследственности, среды и воспитания. Основой для воспитания является всегда унаследованные предрасположения, кот наз-ся наследственностью. Они развиваются при воздействии главных факторов развития личности - среды, воспитания. Взаимодействие этих 3-х факторов может быть либо оптимальным, либо негармоничным. Под наследственностью понимается передача от родителей к детям опр качеств и особенностей. Носители наследственности - гены. От родителей к детям передаются внешние признаки: особенности телосложения, цвет волос, глаз, кожи, группы крови, резус-фактор, кот обуславливают х-р псих процессов. Среда-действительность в кот происходит развитие человека. На формирование личности играют различные условия - соц.,эконом., географические, школьные, семейные. Выделяется ближняя и дальняя среды. Социальная - это дальняя среда, а домашняя - ближняя. Социаль-я - это общественный строй, материальные условия жизни. Ближняя - это родственники, семья, друзья. В какой мере происходит влияние среды однозначного ответа в науке нет. Воспитание проектирует влияние среды и наследственности. Эффективность воспитания - в целенаправленности, систематичности и в квалифицированном руководстве. Слабость в системе в том, что она основывается на сознании человека, тогда как среда и наследственность действуют на развитие ч-ка на бессознательном уровне.


	13 Методы педагогического исследования - это сами способы изучения педагогических явлений, получения научной информации о них с целью установления закономерных связей, отношений и построения научных теорий, их можно разделить на три группы: методы изучения педагогического опыта, методы теоретического иссле​дования и математические методы. Методы изучения педагогического опыта - это способы ис​следования реально складывающегося опыта организации обра​зовательного процесса. При изучении педагогического опыта применяются такие методы, как наблю​дение, беседа, интервью, анкетирование, изучение письменных, графических и творческих работ учащихся, педагогической доку​ментации. Наблюдение - целенаправленное восприятие какого-либо пе​дагогического явления, в процессе которого исследователь полу​чает конкретный фактический материал. При этом ведутся записи (протоколы) наблюдений. Наблюдение проводится обычно по заранее намеченному плану. Этапы наблюдения: Определение задач и цели, выбор объекта, предмета и ситуации, выбор способа наблюдения, выбор способов регистрации наблюдаемо​го, обработка полученной информации. Наблюдение имеет свои недостатки, связанные с тем, что на результаты наблюдения ока​зывают влияние личностные особенности, исследователя. Методы опроса - беседа, интервью, анкетирование. Беседа проводится по заранее намеченному плану с выде​лением вопросов, требующих выяснения. Она ведется в свобод​ной форме без записи ответов собеседника. Разновидностью бе​седы является интервьюирование: исследователь придержива​ется заранее намеченных вопросов, задаваемых в определенной последовательности. Во время интервью ответы записываются открыто. Анкетирование - метод массового сбора материала с помощью тестов. Эти работы могут дать необходимые сведе​ния об индивидуальности учащегося, о достигнутом уровне уме​ний и навыков в той или иной области. Особую роль в педагогических исследованиях играет экспери​мент - специально организованная проверка того или иного метода, для выявления его педагогической эффек​тивности. Этапы эксперимента: теоретический (постановка проблемы, цели, объ​екта, его задач и гипотез); методический (разработка методики исследования и его пла​на, собственно эксперимент - проведение серии опытов (созда​ние экспериментальных ситуаций, наблюдение, управление опы​том и измерение реакций испытуемых); аналитический - количественный и качественный анализ. Различают эксперимент естественный (в условиях обычного образовательного процесса) и лабораторный - создание искус​ственных условий для проверки. Чаще всего используется естественный эксперимент. Он может быть длительным или кратковременным. Перечисленные методы еще называют методами эмпирическо​го познания педагогических явлений. Они служат средством сбора научно-педагогических фактов, которые подвергаются теоретиче​скому анализу. Выделяется специальная группа мето​дов теоретического исследования: Индуктивные и дедуктивные методы - Ин​дуктивный метод предполагает движение мысли от частных суж​дений к общему выводу, дедуктивный - от общего суждения к частному выводу. Работа с литературой предполагает использование таких методов, как составление библиографии; рефе​рирование, конспектирование главных идей и положений работы; аннотирование - краткая запись общего содержания книги или статьи; цитирова​ние - дословная запись выражений. Математические и статистические методы в педагогике применяются для обработки полученных данных методами опроса и эксперимента, а также для установления количественных зави​симостей между изучаемыми явлениями. Наиболее распростра​ненными из математических методов, применяемых в педагоги​ке, являются регистрация, ранжирование, шкалирование. С по​мощью статистических методов определяются средние величины полученных показателей.

	14. Исследовательская деят-ть учителя. Изучение коллектива и личости уч-ся. Под исследованием в области пед-ки понимается процесс в рез-те научной деятельности, направленный на получение новых знаний о закономерностях обр-я, его структуре и мех-мах. Пед исслед объясняет и предсказывает факты и яв-я. По направленности пед исследования бывают: 1. Фундаментальные (рез-т – обобщающие концепции, кот подводят итоги достижений пед науки или предполагают модели развития пед систем). 2. Прикладные – работы направл на углубл изучение отдельных сторон пед процесса. 3. Разработки – напрв на обоснование конкр научно-практич рекомендаций, учитываются уже известные теорит положения. Люб пед исслед предполагает опред-е проблемы, темы, объекта и предмета исслед-я, цели, задач, гипотезы. Основной критерий кач-ва исслед-я: актуальность, новизна, теорит и практич значимость. Программа ислед-я имеет 2 раздела: 1. Методологический: обоснование актуальности темы, формулир проблемы, опред объекта и предмета, целей и задач исслед, формулировку осн понятий. Предварительный анализ объекта, выдвижение рабочей гипотезы. 2. Процедурный: раскр-ся стратегический план исслед-я, план и основные процедуры сбора и анализа первичных данных. Логика и динамика исследовательского поиска пред-ет реализ-ю ряда этапов: 1. Эмпирического – здесь получают функциональное представление об объекте исслед-я. Формулируют научную проблему, основной рез-ат – гипотеза. 2. Гипотетический – направлен на разрешение противоречий м/у фактическими представл об объекте и необходимостью постичь его сущность. 3. Теоретический – связан с преодолением противоречия м/у функцион и гипотетическим представлением об объекте и потребностью в системных представлениях о нем. 4. Прогностический – требует решения противоречий м/у полученными представлениями об объекте как целостном образовании и необходимостью предсказать, предвидеть его развитие в новых условия. Психолого-пед характеристика кл коллектива. 1. Общие сведения о школе, классе, истории формирования класса. Эти сведения могут послужить основой для вывода о степени развития коллектива, о возможностях взаимоотношений уч-ся между собой. Зд используются методы: наблюдение, беседа, анализ шк документации. 2. Официальная структура класса. 3. Неофициальная структура класса 4. Психологический климат коллектива. 5. Коллектив в учебной и неуч деят-ти. 6. Массовые явления в коллективе.7. Личность классного рук-ля. 8. Уровень развития коллектива. 9. Работа по формированию коллективных отношений и воспит отдельных уч-ся. Характеристика личности. 1. Особ-ти физ развития. 2. Хар-ка сем среды. 3. Взаимоотношения уч-ка со сверстниками. 4. Учебная и труд деят-ть. 5. Направленность личности школьника. 6. Интеллектуальные особ-ти уч-ка. 7. Особ-ти нерв сист и темперамента. 8. Особенности характера. 9. Общие выводы. 10. Работа по формированию личности шк-ка. Составление психологич хар-ки – один из способов изучения личности уч-ка или классного коллектива. Психол хар-ка – это рез-т не только педагог-ой, но и исслед-ой деят-ти учителя, студента практиканта. Цель данного исследования: всестороннее изучение личности уч-ка, коллектива, необх для направл воспитат работы, и также с личностью каждого уч-ка и коллектива в целом, а также для наиб эффект-ти работы в рамках учебно-познав процесса. Хар-ка как бы открывает проблемы реб-ка (коллектива), помогает понять их причины и кроме того по выводам, которые сможет сделать учитель или студент, их отдельных особенностей уч-ка (коллектива) можно судить о гибкости его психологического мышления, его пед способностях.

17. Дидактические концепции. Ассоциативная теория обучения оформилась в XVII в. Основными принципами этой теории являются следующие: ме​ханизмом любого акта учения является ассоциация; всякое обу​чение своим основанием имеет наглядность, т.е. опирается на чувственное познание, поэтому обогащение сознания обучающе​гося образами и представлениями - основная задача учебной деятельности; наглядные образы важны не сами по себе: они не​обходимы постольку, поскольку обеспечивают продвижение со​знания к обобщениям на основе сравнения; основной метод ас​социативного обучения - упражнение. Ассоциативные теории лежат в основе объяснительно-иллюстра​тивного обучения. Во многом это является причиной того, что выпускники школы не получают полноценного образования, а именно: у них не формируется опыт творческой деятельности, умение самосто​ятельного добывания знаний, готовность свободно включаться в любую управленческую сферу деятельности. Методоло​гическое значение имеет идея такого построения обучения, ко​торое ориентировалось не на имеющийся сегодня уровень развития, а на тот завтрашний, которого ученик может достичь под руковод​ством и с помощью учителя. Достаточно эффективную концепцию повышения развивающей функции традиционного обучения предложил Л.В. Занков. Его ди​дактическая система, ориентированная на младших школьников, дает развивающий эффект и при работе с подростками и старши​ми школьниками при соблюдении следующих принципов: построе​ние обучения на высоком уровне трудности, быстрый темп изучения материала, принцип ведущей роли теоре​тических знаний; осознание обучающимися процесса учения. Поиск путей совершенствования обучения, в основе которого лежат ассоциативные теории, направлен на выявление путей и условий развития познавательной самостоятельности, активности и творческого мышления учащихся. В этом отношении показа​телен опыт педагогов-новаторов: укрупнение дидактических еди​ниц усвоения (П.М. Эрдниев, Б.П. Эрдниев), интенсификация обучения на основе принципа наглядности (В.Ф. Шаталов, С.Д. Шевченко и др.), опережающее обучение и комментирова​ние (С.Н. Лысенкова). Теория поэтапного формирования умствен​ных действий (П.Я. Гальперин. Н.Ф. Талызина и др.), теория учеб​ной деятельности (В.В. Давыдов, Д.Б. Эльконин и др.). Теория проблемного обучения опирается на понятия "задача" и "действие", т.е. на то, что в полной мере характеризует деятель​ностный подход. Проблемная ситуация - это познавательная за​дача, которая характеризуется противоречием между имеющимися у учащихся знаниями, умениями, отношениями и предъявляемым требованием. Значение познавательной задачи состоит в том, что она вызывает у учащихся стремление к самостоятельным поискам ее решения путем анализа условий и мобилизации имеющихся у них знаний. Проблемные ситуации могут быть классифицированы по направленности на приобретение нового (знания, способы действия); по степени трудности и остроте (зависит от подготовленности уча​щихся); по характеру противоречий (между житейским и научным знанием). Деятельность учащихся при проблемном обучении предполагает прохождение следующих этапов: анализ условий, отделение известного от неизвестного; выдвижение гипотез (вариантов) и выбор плана решения; реализация плана решения; поиск способов проверки правильности действий и результатов. Деятельность учителя нахождение (обдумывание) способа создания проблемной ситуа​ции, перебор возможных вариантов ее решения учеником; руководство усмотрением проблемы учащимися; уточнение формулировки проблемы; оказание помощи учащимся в анализе условий; помощь в выборе плана решения; консультирование в процессе решения; помощь в нахождении способов самоконтроля; разбор индивидуальных ошибок или общее обсуждение решения проблемы. Проблемное обучение способствует развитию умственных способ​ностей, самостоятельности и творческого мышления учащихся. Теория поэтапного формирования умственных действий, разрабо​танная П.Я. Гальпериным и развиваемая Н.Ф. Талызиной, в основ​ном касается структуры процесса усвоения знаний. Успешность усвоения в соответствии с этой теорией определяется созданием и уяснением учеником ориентировочной основы действий, тща​тельным ознакомлением с самой процедурой выполнения дейст​вий. Пять взаимосвязанных этапов: предварительное ознакомление с дейст​вием, с условиями его выполнения; формирование действия в материальном виде с развертыванием всех входящих в него операций; формирование действия во внешнем плане как внешнеречевого; формирование действия по внутренней речи; переход действия в глубокие свер​нутые процессы мышления. Теория учебной деятельности исходит из учения Л.С. Выготского о соотношении обучения и развития, согласно которому обуче​ние свою ведущую роль в умственном развитии осуществляет прежде всего через содержание усваиваемых знаний. Авторы тео​рии особо отмечают, что развивающий характер учебной деятель​ности связан с тем, что ее содержанием являются теоретические знания.
	15. Образование содержание и виды. Под образованием понимается еди​ный процесс физического и духовного формирования личности, процесс социализации, сознательно ориентированный на некото​рые идеальные образы, на исторически обусловленные, более или менее четко зафиксированные в общественном сознании социаль​ные эталоны. Содержание об​разования совокупность систематизированных знаний, умений и навыков, взглядов и убеждений, а также оп​ределенный уровень развития познавательных сил и практической подготовки, достигнутый в результате учебно-воспитательной работы. В последнее десятилетие в свете идеи гуманизации образова​ния все более утверждается личностно-ориентированный подход к выявлению сущности содержания образования. Понимают педагогически адаптированную систему знаний, навыков и умений, опыта творческой деятельности и опыта эмо​ционально-волевого отношения, усвоение которой призвано обес​печить формирование всесторонне развитой личности, подготов​ленной к воспроизведению (сохранению) и развитию материаль​ной и духовной культуры общества. Традиционная педагогика целью об​разования выступает формирование социально значимых качеств, развитие человека как члена общества. Личностно-ориентированное содержание образования направ​лено на развитие целостного человека: его природных особенно​стей его социальных свойств и свойств субъекта культуры. При этом развитие и природных, и соци​альных, и культурных начал осуществляется в контексте содер​жания образования, имеющего общечеловеческую, национальную и региональную ценность. Содержание образования имеет исторический характер. Это означает, что оно изме​няется под влиянием требований жизни, производства и уровня развития научного знания. Образование как социальное явление возникло из прагматической потребности людей в знаниях, которые были необходимы для обеспечения их жизнедеятельно​сти. Эти две тенденции (прагматическая и культурологическая) определили направления в отборе содержа​ния образования в различных культурах и цивилизациях. На него оказывали влияние и социальные факто​ры, связанные с расслоением общества на социальные группы. Господствующие классы присвоили себе монополию на обще​культурные и развивающие знания. Основные же слои населения получали лишь знания, необходимые для повседневной жизни и практической деятельности. В эпоху Возрождения и в XVIII - XIX вв. в связи с утвержде​нием идей гуманизма появляются концепции целостного развития личности и осуществляются попытки их реализации. Основные теории формирования содержания образования сло​жились в конце XVIII - начале XIX в. Они получили название материальной и формальной теорий формирования содержания образования. Первую еще называют теорией дидактического материализма или энциклопедизма. Ее сторонники считали, что основная цель образования состоит в передаче учащимся как можно большего объема знаний из различных областей науки. Формальная теория рассматривала обучение только" как средство развития способностей и познавательных интересов учащихся. Главным критерием при отборе учебных пред​метов развивающая ценность учебного предме​та. Теоретическую основу со​ставляло положение о переносе знаний и умений, приобретаемых в одной области деятельности, в другую. Слабость этой теории в программах обучения прежде всего отражались инструментальные предметы (языки, математика). Одной из современных тенденций развития содержания обра​зования является его стандартизация. Необходимостью создания едино​го в стране педагогического пространства. Под стандартом обра​зования понимается система основных параметров, принимаемых в качестве государственной нормы образованности, отражаю​щей общественный идеал и учитывающей возможности реальной личности и системы образования по достижению этого идеала. выделяются три компонента: федеральный, национально-региональный и школьный. Федеральный компонент определяет нормативы, соблюде​ние которых обеспечивает единство педагогического пространства России. Национально-региональный компонент Они относятся к компетенции регионов и учреждений образования. Наконец, стандартом устанавливается объем школьного компо​нента содержания образования, отражающего специфику и на​правленность отдельного образовательного учреждения. Нормативные документы, регламентирующие содержание общего среднего образования. Используется несколько типов учебных планов. Базисный учебный план. Он служит основой для разработки типовых и рабо​чих учебных планов и исходным документом для финансирова​ния школы. Типовые учебные планы Они разрабатываются на основе государственного базисного учеб​ного плана. Учебный план общеобразовательной средней школы Су​ществуют два типа учебных планов школы: собственно учебный план школы, разрабатываемый на основе государственного базисного учебного плана. Рабочий учебный план, разрабатываемый с учетом текущих ус​ловий и утверждаемый педагогическим советом школы ежегодно. Федеральный компонент обеспечивает единство школьного об​разования в стране. Национально-региональный компонент выделяются учебные курсы или разделы, отражающие на​циональное своеобразие культуры. Интересы конкретного образовательного учреждения с учетом федерального и национально-ре8гионального компонентов нахо​дят отражение в школьном компоненте учебного плана.


	16. Под образованием понимается еди​ный процесс физического и духовного формирования личности, процесс социализации, сознательно ориентированный на некото​рые идеальные образы, на исторически обусловленные, более или менее четко зафиксированные в общественном сознании социаль​ные эталоны. Содержание об​разования совокупность систематизированных знаний, умений и навыков, взглядов и убеждений, а также оп​ределенный уровень развития познавательных сил и практической подготовки, достигнутый в результате учебно-воспитательной работы. В последнее десятилетие в свете идеи гуманизации образова​ния все более утверждается личностно-ориентированный подход к выявлению сущности содержания образования. Понимают педагогически адаптированную систему знаний, навыков и умений, опыта творческой деятельности и опыта эмо​ционально-волевого отношения, усвоение которой призвано обес​печить формирование всесторонне развитой личности, подготов​ленной к воспроизведению (сохранению) и развитию материаль​ной и духовной культуры общества. Традиционная педагогика целью об​разования выступает формирование социально значимых качеств, развитие человека как члена общества. Личностно-ориентированное содержание образования направ​лено на развитие целостного человека: его природных особенно​стей, его социальных свойств и свойств субъекта культуры. При этом развитие и природных, и соци​альных, и культурных начал осуществляется в контексте содер​жания образования, имеющего общечеловеческую, национальную и региональную ценность. Содержание образования имеет исторический характер. Это означает, что оно изме​няется под влиянием требований жизни, производства и уровня развития научного знания. Образование как социальное явление возникло из прагматической потребности людей в знаниях, которые были необходимы для обеспечения их жизнедеятельно​сти. Эти две тенденции (прагматическая и культурологическая) определили направления в отборе содержа​ния образования в различных культурах и цивилизациях. На него оказывали влияние и социальные факто​ры, связанные с расслоением общества на социальные группы. Господствующие классы присвоили себе монополию на обще​культурные и развивающие знания. Основные же слои населения получали лишь знания, необходимые для повседневной жизни и практической деятельности. В эпоху Возрождения и в XVIII — XIX вв. в связи с утвержде​нием идей гуманизма появляются концепции целостного развития личности и осуществляются попытки их реализации. Основные теории формирования содержания образования сло​жились в конце XVIII — начале XIX в. Они получили название материальной и формальной теорий формирования содержания образования. Первую еще называют теорией дидактического материализма или энциклопедизма. Ее сторонники считали, что основная цель образования состоит в передаче учащимся как можно большего объема знаний из различных областей науки. Формальная теория рассматривала обучение только как средство развития способностей и познавательных интересов учащихся. Главным критерием при отборе учебных пред​метов была развивающая ценность учебного предме​та. Теоретическую основу со​ставляло положение о переносе знаний и умений, приобретаемых в одной области деятельности, в другую. Одной из современных тенденций развития содержания обра​зования является его стандартизация. Необходимость создания едино​го педагогического пространства. Под стандартом обра​зования понимается система основных параметров, принимаемых в качестве государственной нормы образованности, отражаю​щей общественный идеал и учитывающей возможности реальной личности и системы образования по достижению этого идеала. Выделяются три компонента: федеральный, национально-региональный и школьный. Федеральный компонент определяет нормативы, соблюде​ние которых обеспечивает единство педагогического пространства России. Национально-региональный компонент относятся к компетенции регионов и учреждений образования. Наконец, стандартом устанавливается объем школьного компо​нента содержания образования, отражающего специфику и на​правленность отдельного образовательного учреждения. Нормативные документы, регламентирующие содержание общего среднего образования. Используется несколько типов учебных планов. Базисный учебный план. Он служит основой для разработки типовых и рабо​чих учебных планов и исходным документом для финансирова​ния школы. Типовые учебные планы Они разрабатываются на основе государственного базисного учеб​ного плана. Учебный план общеобразовательной средней школы Су​ществуют два типа учебных планов школы: собственно учебный план школы, разрабатываемый на основе государственного базисного учебного плана. Рабочий учебный план, разрабатываемый с учетом текущих ус​ловий и утверждаемый педагогическим советом школы ежегодно. Федеральный компонент обеспечивает единство школьного об​разования в стране. Национально-региональный компонент выделяет учебные курсы или разделы, отражающие на​циональное своеобразие культуры. Интересы, конкретного образовательного учреждения с учетом федерального и национально-регионального компонентов, нахо​дят отражение в школьном компоненте учебного плана. Структура учебного плана. Инвариантная часть (ядро) учебного плана обеспечивает приобщение к общекультурным и национально зна​чимым ценностям. Вариативная часть, учитывающая личностные особенности, ин​тересы и склонности учащихся, позволяет индивидуализировать процесс обучения. Средняя общеобразовательная школа в нашей стране и во многих других странах строится на трехступенчатой основе: начальная, основная и полная. Учебная программа — нормативный документ, раскрывающий содержание знаний, умений и навыков по учебному предмету, ло​гику изучения основных мировоззренческих идей с указанием по​следовательности тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение. Учебные программы бывают: Типовые учебные программы разрабатываются на ос​нове требований государственного образовательного стандарта. На основе типовой программы разрабатываются и утверждаются педагогическим советом школы рабочие учебные программы. Авторские учебные программы, могут содержать собственные подходы к рассмотрению изучаемых явлений и процессов. В построении учебных программ сложились два способа: концентрический и линейный. При концентрическом способе одни и те же разделы программы изучаются на разных ступенях обучения, но в разных объемах и глубине в зависимости от возраста уча​щихся. При линейном способе учебный материал располагается систематически и последовательно, с постепенным усложнением.


	18.     Воспит е однозначное понятие его трактуют как общественное явл как п.п. и как пед деятельность. Как общественное явл воспит очень широкое понятие, почти тождественное понятию образование, сочетающее в себе признаки социализации личности. Факторы влияющие на воспитание: макросфера (т.е. уровень развития производства, экономики) различные формы общественного сознания (мораль, вера, исповедание, мода и т.д.), идеологические установки (деятельность общественных организаций, средства массовых коммуникаций) и микросфера (семья). Воспит – это целенаправленное взаимодействие воспитателей и воспитанников по созданию оптимальных условий для освоения воспитанником соц. ценностей и всестороннее развитие личности. Содержание процесса воспитания является формирование отношения к духовным ценностям нашего мира (искусство, труд, плоды труда, религия, учеба, человек, нормы поведения). По Щурковой воспитание ребенка значит показывать ему жизнь по законам истины, добра и красоты. Воспит может рассматриваться в 3-х сферах: рационалистической (просвещение ребенка); эмоциональной (доро, культура эмоций); поведенческая сфера (красивые добрые поступки). Цель конкретизируется ч/з задачи: 

18. Воспит как общ-ое явл и п.п. С точки зрения социальной, воспитание - это целенаправленная подготовка молодого поколения к жизни, в данном и будущем обществе, осуществляемая через специально создаваемые государственные и общественные структуры, контролируемая и корректируемая обществом. Воспитание - элемент общечеловеческой культуры и подлежит изучению с позиции культурологической. Философски целенаправленный процесс взаимодействия одного поколения с другим, осуществление передачи эстафеты жизни старшим поколением молодому, и в жизни как смене одного поколения другим воспитание предстает условием такой смены. Профессионально-педагогическая ситуация: станем рассматривать воспитание, как то, что организуется профессионалами-педагогами в специальных воспитательных учреждениях, наделенными обществом профессиональными полномочиями и несущими профессиональную ответственность перед обществом. Воспитание - это целенаправленная содержательная профессиональная деятельность педагога, содействующая максимальному развитию личности ребенка, вхождению ребенка в контекст современной культуры, становлению его как субъекта и стратега собственной жизни, достойной человека. Личность - это человек в его социальный связях и взаимных социальных отношениях, это член общества, с одной стороны, подвергающийся воздействию среды, а с другой - сознательно выстраивающий свои отношения с людьми и всей совокупностью социальных явлений. Формирование личности не совершается в одном акте, а протекает процессуально, как движение, вызываемое причинами, проходящее свои этапы, имеющее свои темпы, свою историю. Субъект воспитания - это всегда педагог-профессионал, либо взрослый, осознанно целенаправленно способствующий вхождению ребенка в контекст культуры. В воспитательном процессе участвуют два субъекта, и, хотя один из этих субъектов мал и неопытен, необразован и недостаточно развит, а другой обучен, развит, опытен и мудр, оба субъекта автономны и обладают своим внутренним миром, неповторимым в другом и уникальным. Каждый из субъектов - уникальность. Их взаимоотношения - сложная сторона воспитания. Ход развития этих взаимоотношений, безусловно, определяется педагогом, а не воспитанником, так как педагог психологически подготовлен  придавать общению наиболее благоприятный для воспитания ученика характер. Именно субъект-субъектные отношения педагога и ребенка придают воспитательному процессу черту, объединяющую воспитание и искусство, а решающая роль педагогической технологии диктует педагогу-профессионалу наряду с теоретической, методической профессиональной подготовкой овладевать искусством общения человека с человеком.

19. Обучение в пед. процессе. Обучение - самый важный и надежный способ получения систематического образования обучение есть не что иное, как специфический процесс познания, управляемый педагогом. Познавательная деятельность - это единство чувственного восприятия, теоретического мышления и практической деятельнос​ти. Она осуществляется во всех видах деятельности и социальных взаимоотношений учащихся, а также путем выполнения различных предметно-практических действий в учебном процессе (экспери-ние, констр-ние, реш исслед-их зад). Но только в процессе обуче​ния познание приобретает четкое оформление в особой, присущей только человеку учебно-познавательной деятельности или учении. Обучение всегда происходит в общении и основывается на вербально-деятельностном подходе. Обучение, как и всякий другой процесс, связано с движением. Движение в процессе обучения идет от решения одной учебной задачи к другой, продвигая ученика по пути познания: от незнания к знанию, от неполного знания к более полному и точному. Обучение не сводится к механиче​ской "передаче" знаний, умений и навыков. Это двусторонний процесс, в котором в тесном взаимодействии находятся педагоги и воспитанники: преподавание и учение. Успех обучения в конечном итоге определяется отношением школьников к учению, их стремлением к познанию, осознанным и самостоятельным приобретением знаний, умений и навыков, их активностью функции обучения: образовательную, воспи​тательную и развивающую. При этом образовательная функция связана с расширением объема, развивающая - со структурным усложнением, а воспитательная - с формированием отношений Образовательная функция. Основной смысл образовательной функции состоит в вооружении учащихся системой научных ЗУН и ее использовании на практике. Научные знания включают в себя факты, понятия, законы, за​кономерности, теории, обобщенную картину мира. Умения образуются в ре​зультате упражнений, которые варьируют условия учебной дея​тельности и предусматривают ее постепенное усложнение. Для выработки навыков необходимы многократные упражнения в одних и тех же условиях. Воспитательная функция органически вытекает из самого содержания, форм и мето​дов обучения, но вместе с тем она осуществляется и посредством специальной организации общения учителя с учащимися. Важнейшим аспектом осуществления воспитывающей функ​ции обучения является формирование мотивов учебной деятель​ности, изначально определяющих ее успешность. Развивающая функция осуществляется более эффективно при специальной направленности взаимодействия учителей и учащихся на всестороннее развитие личности, осуществление развивающей функции. Начиная с 60-х гг. в педагогической науке разрабатываются различные подходы к построению развивающего обучения. Л.В. Занков обосновал совокупность принципов развития мышле​ния в процессе обучения: увеличение теоретиче​ского материала; обучение в быстром темпе и на высоком уров​не трудности; обеспечение осознания учащимися процесса уче​ния. А.М. Матюшкин, М.И. Махмутов и другие разрабатывали основы проблемного обучения. И.Я. Лернер и М.С. Скаткин предложили систему развивающих методов обучения.

	20. Деятельность учителя и уч-ся в обуч. Процесс обучения учащихся в школе протекает под руковод​ством учителя. Назначение его деятельности состоит в управле​нии активной и сознательной познавательной деятельностью уча​щихся. Учитель ставит перед учащимися задачи, постепенно ус​ложняя их и тем самым обеспечивая поступательное движение мысли ребенка по пути познания. Учитель же и создает необхо​димые условия для успешного протекания учения: отбирает со​держание в соответствии с поставленными целями; продумывает и применяет разнообразные формы организации обучения; использует многообразие методов. Управление процессом обучения предполагает прохождение определенных этапов: планирование, организацию, регулирование (стимулирование), контроль, оценку и анализ результатов. Этап планирования в деятельности учителя завершается состав​лением календарно-тематических или поурочных планов. Составлению планов предшествует работа включающая в себя: анализ ис​ходного уровня подготовленности учащихся, их учебных возмож​ностей, состояния материальной базы и методического оснащения, своих личных профессиональных возможностей; определение кон​кретных образовательных, воспитательных и развивающих задач, исходя из дидактической цели урока и сформированности класса как коллектива; отбор содержания: продумывание форм и мето​дов ведения урока, конкретных видов работ и т.п. Организация деятельности учащихся включает в себя поста​новку учебной задачи перед учащимися и создание благоприят​ных условий для ее выполнения. При этом используются такие приемы, как инструктаж, распределение функций, предъявление алгоритма. Деятельность учащихся в процессе обучения. Целью учения является познание, сбор и переработка информации об окружающем мире, в конечном итоге выражающиеся в ЗУН, системе отношений и общем развитии. Важнейшим компонентом учения являются мотивы, т.е. те побуждения, которыми ученик руководствуется, осуществляя те или иные учебные действия. Многообразие мотивов учебной деятельности школьников можно представить тремя взаимосвязанными группами. 1. Непосредственно побуждающие мотивы, основанные на эмоциональных проявлениях личности, на положительных или отрицательных эмоциях: яркость, новизна, занимательность, внешние привлекательные атрибуты; интересное преподавание, привлекательность личности учителя; желание получить похвалу. 2. Перспективно-побуждающие мотивы, основанные на пони​мании значимости знания вообще и учебного предмета в частно​сти: осознание значения предмета, тех или иных конкретных зна​ний и умений; связывание учебного предмета с будущей само​стоятельной жизнью. 3. Интеллектуально-побуждающие мотивы, основанные на получении удовлетворения от самого процесса познания: инте​рес к знаниям, любознательность, стремление расширить свой культурный уровень. Среди интеллектуально-побуждающих мотивов особое место занимают познавательные интересы и потребности. Следующий компонент учения - учебные действия (опера​ции), совершаемые в соответствии с осознанной целью. Они про​являются на всех этапах решения учебной задачи и могут быть внешними (наблюдаемыми) и внутренними (ненаблюдаемыми). К внешним относятся все виды предметных действий (письмо, рисование, постановка опытов и т.п.), перцептивные действия (слушание, рассматривание, наблюдение, осязание и т.п.), сим​волические действия, связанные с использованием речи. К внут​ренним - мнемические действия (запоминание материала, его упорядочивание и организация), действия воображения и действия мышления (интеллектуальные). Неотъемлемыми структурными компонентами учения являют​ся действия контроля, оценки и анализа результатов. Самокон​троль, самооценка и самоанализ, которые осуществляют школь​ники в процессе обучения, формируются на основе наблюдения аналогичных обучающих действий учителя. Формированию этих действий способствуют приемы привлечения учащихся к наблю​дению деятельности своих сверстников, организация взаимокон​троля, взаимооценки и взаимоанализа результатов деятельности на основе установленных критериев.

21??. Методы организации деятельности школьников в целостном педагогическом процессе. Всякая деятельность состоит из операций и действий. Опера​ции - это процессы, цели которых находятся не в них самих, а в том действии, элементом которого они являются. Действия - это процессы, мотивы которых находятся в той деятельности, в состав которой они входят. Центральное место в данной группе методов занимают упраж​нения, т.е. планомерно организованная деятельность, предпола​гающая многократное повторение каких-либо действий с целью формирования определенных умений и навыков или же их со​вершенствования. Формиро​вание умений и навыков через упражнения может идти двумя путями: индуктивно, от элементов к сложному действию (чтение, письмо и т.п.), и дедуктивно, от целостного действия к совершен​ствованию деталей (отработка беглости и выразительности чте​ния, совершенствование навыка чтения чертежа и т.п.). Упражнение в социально ценном поведении изначально опи​рается на приучение. Приучение представляет собой организацию планомерного и регулярного выполнения детьми определенных действий с целью превращения их в привычные формы общест​венного поведения. Лабораторные опы​ты. Это метод своеобразного сочетания практических действий с организованными наблюдениями учащихся. В условиях школы обычно проводятся фронтальные и индивидуальные лаборатор​ные работы. Но может быть и групповое их выполнение в тех случаях, когда мало оборудования. Большое место в практике учебно-воспитательной работы за​нимает такой метод постановки педагогической задачи, как ин​структаж. Он применяется, если учащимся предстоит выполне​ние самостоятельной работы. Инструктаж используется в тех случаях, когда учащиеся не имеют ясного представления о способах и условиях решения тех или иных практических задач, не владеют знаниями о приемах и операциях, которые им предстоит выполнить. Инструктаж со​держит установку на выполнение учащимися определенных прак​тических действий. В педагогическом требовании отчетливо обнаруживается действие такой закономерности педагогического процесса, как диалекти​ка внешнего и внутреннего. Требование может высту​пать перед учеником как конкретная реальная задача, которую ему надлежит выполнить в процессе той или иной деятельности. Требование может вскрывать внутренние противоречия педагоги​ческого процесса, фиксировать недостатки в поведении, деятель​ности и общении учащихся и тем самым побуждать их к даль​нейшему росту и развитию. Требования помогают наводить по​рядок и дисциплину в школе. Отражением коллективного требования является общественное мнение. Соединяя в себе оценки, суждения, волю коллектива, общественное мнение выступает активной и влия​тельной силой, которая в руках умелого педагога выполняет функцию педагогического метода. Наблюдение как активная форма чувственного познания, широко применяется при изучении дисциплин естественнонаучного цикла. Оно име​ет своим назначением подготовку учащихся к необходимым обоб​щениям и выводам или подтверждение их. Сущность метода иллюстрации и демонстрации заключается в наглядном представлении (показе) учащимся натуральных пред​метов, явлений, процессов или их макетов. В отдельных случаях демонстрация предполагает постановку опы​тов, проведение несложных экспериментов. Иллюстрации и демонстрации всегда сочетаются с наблюдени​ем и словесными методами, объяснением. Сущность объяснительно-иллюстративного метода состоит в том, что учитель сообщает го​товую информацию разными средствами, а учащиеся восприни​мают, осознают и фиксируют в памяти эту информацию. Репродуктивный метод предполагает воспроизведение и по​вторение способа деятельности по заданиям учителя. Он исполь​зуется для приобретения учащимися умений и навыков. Суть метода проблемного изложения в том, что учитель ставит проблему и сам ее решает, показывая тем самым учащимся, путь решения в его подлинных, но доступных для учащихся противо​речиях, вскрывает ход мысли при движении по пути познания. Учащиеся при этом мысленно следят за логикой изложения, ус​ваивая этапы решения целостных проблем. Час​тично-поисковый метод. Эвристический. Учитель конструирует задание, расчленяет его на вспомогательные, намечает шаги по​мощи, а сами шаги выполняют учащиеся. Исследовательский метод обеспечивает овладение методами научного позна​ния, формирует черты творческой деятельности, является усло​вием формирования интереса, потребности в такого рода деятель​ности, дает полноценные, хорошо осознанные, оперативно и гиб​ко используемые знания.
	22. Методы осуществления целостного пед. процесса. В современной дидактике все многообразие методов обучения сведено в три основные группы: 1. Методы организации учебно-познавательной деятельности. К ним относятся словесные, наглядные и практические, репро​дуктивные и проблемно-поисковые, индуктивные и дедуктивные методы обучения. 2. Методы стимулирования и мотивации учебно-познавательной деятельности: познавательные игры, учебные дискуссии и др. 3. Методы контроля (устный, письменный, лабораторный и др.) и самоконтроля в процессе обучения. Методы реализации педагогического процесса, применяемые в процессе обучения, предполагают предъявление требований, поощрение и порицание, создание общественного мнения и др. В то же время в воспитании нельзя обойтись без обучения воспитанников нормам общественного поведения, без разъяснения требований, формирования взглядов и убеждений. Каждый метод реализует в единстве образовательную, воспитательную и развивающую функции. Система общих методов осуществления целостного педагоги​ческого процесса имеет следующий вид: методы формирования сознания в целостном педагогическом процессе (рассказ, объяснение, беседа, лекция. Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения (соревнование, познавательная игра, дискуссия, эмоциональное воздействие, поощрение, наказание и др.); методы контроля эффективности педагогического процесса (специальная диагностика, устный и письменный опрос, контрольные и лабораторные работы, машинный контроль, самопро​верка и др.). В реальных условиях педагогического процесса методы его осуществления выступают в сложном и противоречивом единстве. На каком-то определенном этапе педагогического процесса тот или иной метод может применяться в более или менее изолированном виде. Но без соответствующего подкрепле​ния другими методами, без взаимодействия с ними он утрачива​ет свое назначение.

23. Методы организации учебно-познавательной деятельности. Метод – способ взаимосвязанной деятельности учителя и учащихся в целях решения образовательных задач. Методы можно разделить на 4группы: 1. Реализует аспект передачи знаний (т.е. по сути это методы обучения). По источнику знаний: словесные (беседа, рассказ, лекция, семинар); наглядные (опыт, демонстрация, иллюстрация); практические (экскурсии, практикумы и л. раб.). 2. Реализует аспект логики: индуктивные (от частного к общему), дедуктивные (от общего к частному). 3. реализует аспект мышления: репродуктивные; частично-поисковые; проблемные (постановка проблемной ситуации); исследовательские. 4. реализует аспект управления: самостоятельной работы (раб с книгой(список вопр, план ответа на вопрос)); под руководством учителя.

24 Методы стимулирования и мотивации деятельности. Метод – способ взаимосвязанной деятельности учителя и учащихся в целях решения образовательных задач. Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения школьников. Соревнование в педагогическом процессе строится учителем с учетом того, что детям, подросткам и юношам в высшей степени свойствен​но стремление к здоровому соперничеству, приоритету, первен​ству, самоутверждению. Вовлечение учащихся в борьбу за дости​жение наилучших результатов в учебе, труде и общественной дея​тельности поднимает отстающих на уровень передовых, стимули​рует развитие творческой активности, инициативы, новаторских починов, ответственности и коллективизма. Соревнование может быть коллективным и индивидуальным, рассчитанным на длительный срок и эпизодическим. В процессе его организации и проведения необходимо соблюдать традици​онные принципы: гласность, конкретность показателей, сравни​мость результатов, возможность практического использования передового опыта. Ситуациями переживания успеха, связанными с положи​тельными эмоциональными переживаниями. В переживании ситуаций успеха особенно нуждаются учащие​ся, испытывающие определенные затруднения в учении. В связи с этим необходимо подбирать такие задания, с которыми учащие​ся этой категории могли бы справиться без особых затруднений и лишь потом переходить к более сложным упражнениям. Словесные поощрения, подбадривание ученика, вызывающие у него уверенность в своих силах, стремление соответствовать оцен​ке учителя. Познава​тельные игры и учебные дискуссии. Познавательные игры с учетом возраста ши​роко применяются в начальных классах. Они примыкают к си​туациям переживания успеха, поскольку тоже направлены на соз​дание ситуаций, но игровых, вызывающих, как и предыдущие, яркие эмоциональные переживания. Поощрение - способ выражения общественной положительной оценки поведения и деятельности отдельного учащегося или кол​лектива. Его стимулирующая роль определяется тем, что в нем со​держится общественное признание того образа действия, который избран и проводится учеником в жизнь. Переживая чувство удов​летворения, школьник испытывает подъем бодрости и энергии, уве​ренность в собственных силах и дальнейшем движении вперед. Поощрение особенно не​обходимо детям несмелым, неуверенным. К поощрениям чаще всего приходится прибегать в работе с младшими школьниками и подростками, которые особенно чувствительны к оценке их поступков и поведения целом. Но лучше, если это будут кол​лективные поощрения. Отношение к наказаниям в педагогике весьма противоречиво и неоднозначно. Наказание - это такое воздействие на личность школьника, которое выражает осуждение действий и поступков, противоре​чащих нормам общественного поведения, и принуждает учащих​ся неуклонно следовать им. Наказание корректирует поведение ребенка, дает ему ясно понять, где и в чем он ошибся, вызывает чувство неудовлетворенности, дискомфорта, стыда. Но наказание ни в коем случае не должно причинять ребенку страдания - ни физического, ни морального. Средствами метода наказания выступают замечания учителя, предложение встать у парты, вызов для внушения на педагоги​ческой совет, выговор в приказе по школе, перевод в параллель​ный класс или в другую школу. Может применяться и такая фор​ма наказания, как изменение отношения к воспитаннику со сто​роны учителя или классного коллектива. Наказание приносит успех, когда оно согласуется с общественным мнением коллектива. По возможности надо избегать коллективных наказаний, поскольку они могут привести к объединению учащихся, нарушающих об​щественный порядок и дисциплину. Нельзя злоупотреблять на​казаниями.

21. П.п. как целостное явление. Движ силы п.п. Педагогический процесс  представляет собой специально организованное взаимодействие педагогов и воспитанников (педагогическое взаимодействие) по поводу со​держания образования с использованием средств обучения и воспитания (педагогических средств) с целью решения задач об​разования, направленных как на удовлетворение потребностей общества, так и самой личности в ее развитии и саморазви​тии  педагогической де​ятельностью — особым видом социальной (профессиональной) деятельности, направленной на реализацию целей образования: передачу от старших поколений младшим накопленных челове​чеством культуры и опыта, создание условий для их личностно​го развития и подготовку к выполнению определенных социаль​ных ролей в обществе. Под образованием понимается еди​ный процесс физического и духовного формирования личности, процесс социализации, сознательно ориентированный на некото​рые идеальные образы, на исторически обусловленные, более или менее четко зафиксированные в общественном сознании социаль​ные эталоны. Воспитание — это специально организованная деятельность пе​дагогов и воспитанников для реализации целей образования в усло​виях педагогического процесса. Обучение — специфический способ образования, направленный на развитие личности посредством ор​ганизации усвоения обучающимися научных знаний и способов деятельности. Педагогическая задача — это материализованная ситуация воспитания и обучения (педагоги​ческая ситуация), характеризующаяся взаимодействием педаго​гов и воспитанников с определенной целью.
	25 Методы контроля. Метод – способ взаимосвязанной деятельности учителя и учащихся в целях решения образовательных задач. Методы контроля. Управление любым процессом предполагает осуществление контроля, т.е. определенной системы проверки эффективности его функционирования. Контроль бывает разных видов и форм, а также может осу​ществляться с помощью разнообразных методов. Методы контро​ля - это способы, с помощью которых определяется результатив​ность учебно-познавательной и других видов деятельности вос​питанников и педагогической работы учителя. Наиболее доступ​ным методом контроля является наблюдение за деятель​ностью учащихся, результаты наблюдений за поведением и деятельностью учащихся нелегко удержать в памя​ти, целесообразно вести специальные записи в дневниках, отра​жая как общие факты, так и конкретные, касающиеся отдельных воспитанников. Методы контроля обучения. В учебном процессе в различных сочетаниях используются методы устного, письменного, практического (лабораторного), машинного контроля и самоконтроля учащихся. Устный опрос осуществляется в индивидуальной и фронталь​ной формах. Устный фронтальный контроль (опрос) требует серии логи​чески связанных между собой вопросов по небольшому объему материала. При фронтальном опросе от учащихся учитель ждет кратких, лаконичных ответов с места. Обычно он применяется с целью повторения и закрепления учебного материала за корот​кий промежуток времени. По отношению к индивидуальному опросу фронтальный имеет свои преимущества и недостатки. Преимущества в том, что он активизирует работу всего класса, позволяет спросить многих учащихся, экономит время. Недостатки: не проверяет глубину знаний; возможны случайные удачные ответы учащихся. Письменный контроль редко бывает индивидуальным, когда отдельным учащимся предлагаются контрольные задания по кар​точкам. Обычно это фронтальные контрольные работы по мате​матике, физике, химии, русскому языку (диктанты, изложения, сочинения) и т.п. Фронтальные и индивидуальные работы могут быть рассчитаны на весь урок или его часть. Практический контроль применяется на уроках рисования (в начальных классах), труда, физвоспитания, математики, физики, химии. В старших классах с этой целью проводятся лаборатор​ные работы. С развитием информационных технологий обучения все шире используется машинный контроль. Наибольшее распространение получили различные виды программированного контроля, когда учащимся предлагается из нескольких вариантов возможных от​ветов выбрать правильный. Преимущества машинного контроля в том, что машина беспристрастна. Этот метод не выявляет способа получения результата, затруднений, типичных ошибок и других нюансов, которые не проходят мимо внимания педагога при устном и письменном контроле. Самоконтроль с применением машин сходен с без​машинным контролем по окончательному результату, который должен сочетаться с самоконтролем по ходу выполнения задания. Учащихся специально надо учить самостоятельно находить ошиб​ки, анализировать причины неправильного решения познаватель​ной задачи и устранять обнаруженные пробелы. Сочетание различных методов контроля получило название комбинированного или уплотненного контроля. Обычно это со​четание устного и письменного опроса. Его сущность заключа​ется в том, что к доске для ответа вызываются сразу несколько учеников, из которых один отвечает устно, два или больше гото​вятся к ответу у классной доски, часть учеников выполняют пись​менные задания по карточкам, а остальные участвуют в опросе. Достоинства этого метода в том, что он дает возможность осно​вательной проверки нескольких учащихся за небольшой проме​жуток времени; применяется, когда весь материал усвоен и есть необходимость проверить знания сразу у нескольких учащихся.

26 Понятие о принципе п.п. Принципы организации п.п. Принцип (первооснова) - основополагающие идеи, на которых базируется п.п. Иногда принцип трактуется как требование, предъявляемое к организации п.п. К принципам организации относятся принципы: 1. Гуманистической направленности п.п. ведущий принцип образования, выражающий необ​ходимость сочетания целей общества и личности. Реализация формирования всесторонне развитой личности. (в центре п.п. находится ребенок, он системообразующий компонент п. системы); 2. научности является ведущим ориентиром при при​ведении содержания образования в соответствие с уровнем раз​вития науки и техники, с опытом, накопленным мировой циви​лизацией он проявляется при разработке учебных планов, учебных программ и учебников (1. учебный предмет строится на основах науки, поэтому необходимо включать в содержание предмета актуальные проблемы, кроме того необходима фундаментализация знаний. 2. история науки. 3. методы преподавания науки д. использоваться в сочетании с методами известными в данной науке); 3. эстетизации всей школьной жизни (примеры); 4. наглядности в ходе тематического планирования учитель отбирает содержание, намечает систему уроков и других форм организации педагоги​ческого процесса, планирует повторение, закрепление и формы контроля (Я.А. Ком «Зол прав дидиакт» - воздействие на все органы чувств (обоняние, осязание, слух, зрение, вкус)); 5. последовательности и систематичности, закре​пление ранее усвоенных ЗУН, личностных качеств, их последовательное развитие и совершенствование. (индукция, дедукция, взаимосвязь тем изучения). 

27. Принципы руководства деятельностью воспитанников. Принцип (первооснова) - основополагающие идеи, на которых базируется п.п. Иногда принцип трактуется как требование, предъявляемое к организации п.п. В организации деятельности воспитанников педагог играет ведущую роль. Педагогическое руководство направлено на то, чтобы вызвать у детей активность, самостоятельность и инициа​тиву. Принцип сознательности и активности учащихся в целостном педагогическом процессе отражает активную роль воспитанника, в педагогическом процессе. Активность школьников должна быть направ​лена не столько на простое запоминание и проявление внимания, сколько на сам процесс самостоятельного добывания знаний. Согласованность тре​бований школы, семьи и общественности. Трудно достичь, например, успеха в учебно-воспитательной работе, если одни педагоги добиваются от учащихся порядка и организованности, а другие проявляют нетребовательность. Принцип сочетания прямых и параллельных педагогических действий. Сущность параллельного действия со​стоит в том, что, воздействуя не на отдельную личность, а на группу или коллектив в целом. При этом воспитателя интере​сует как будто бы только коллектив, а в действительности он ис​пользует его как инструмент для прикосновения к каждой отдель​ной личности. Принцип доступности и посильности обу​чение и воспитание школьников, их деятельность должны стро​иться на основе учета реальных возможностей, предупреждения интеллектуальных, физических и нервно-эмоциональных перегру​зок, отрицательно сказывающихся на их физическом и психиче​ском здоровье.  При предъявлении недоступного для усвоения материала рез​ко снижается мотивационный настрой на учение, ослабевает волевое усилие, падает работоспособность, быстро наступает утом​ление. Вместе с тем чрезмерное упрощение материала тоже сни​жает интерес к учению, не способствует формированию учебных навыков и, главное, не содействует развитию учащихся. Принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников требует, чтобы содержание, формы и методы ор​ганизации их деятельности не оставались неизменными на раз​ных возрастных этапах. В соответствии с этим принципом долж​ны учитываться темперамент, характер, способности и интересы, мысли, мечты и переживания воспитанников. Не менее важно учитывать их половозрастные особенности принцип прочности и действенности резуль​татов образования, воспитания и развития. Реализация этого принципа справедливо связывается прежде всего с деятельностью памяти, но не механической, а смысловой. Прочными становятся и те зна​ния, которые добываются самостоятельно. Они надолго оседают в сознании и имеют тенденцию переходить в убеждения. Прочности и действенности результатов деятельности способ​ствуют упражнения в применении знаний, умений и навыков, обсуждения и дискуссии, доказательства и аргументированные выступления и т.п.


	28 Формы п.п. Форма организации п.п. – это конструкция п.п определяющая взаимодействие учителя и уч-хся, обусловленная каким-то временным и организационным режимом. Исторический обзор педагогических форм: индивидуальная, индивидуально-групповая, классно-урочная (Я.А. Ком), дифференцированная, бель-ланкастерская, Дальтон План (индив письменные задания, нет уроков. В наше время второе рождение: индивидуальная и исследовательская деятельность), план Трампа (лекционно-семинарская система). Вывод: ваше время сложились три формы (системы): классно-урочная, лекционно-семинарская, индивидуальная. В нашей школе урок до сих пор основная форма обучения. Но на самом деле существует довольно большое разнообразие - Формы обучения: урок, факультатив, внеклассные, внеурочные, специальные формы; их признаки все вместе – технология. Отличаются одна от другой количественным охва​том обучающихся, соотношением коллективных и индивидуаль​ных форм организации деятельности воспитанников, степенью их самостоятельности и спецификой руководства учебно-воспита​тельным процессом со стороны педагога. 

29 Урок. Урок - это такая форма организации педагогического процесса, при которой педагог в течение точно установленного вре​мени руководит коллективной, познавательной и иной деятель​ностью постоянной группы учащихся (класса) с учетом особен​ностей каждого из них, используя виды, средства и методы ра​боты, создающие благоприятные условия для того, чтобы все ученики овладевали основами изучаемого предмета непосредст​венно в процессе обучения, а также для воспитания и развития познавательных способностей и духовных сил школьников. Существует довольно большое разнообразие уроков. Например, классификация по Махмутову: уроки изучения нового материала; совершенствования; комбинированный (устаревший); обобщения и систематизации; контроля и самоконтроля. Тип урока определяется дидактическими задачами и содержанием. Структура урока определяется чередованием его компонентов. (Актуализация – этап мотивации (методы: проблемная ситуация, фронтальный опрос, целеполагание); Формирование способов действий (решение проблемы, самостоятельная работа, выполнение задания); применение (реш зад)). Нестандартные уроки (с 80-х годов): деловой - ролевой игры; суд над …, уроки КВН; уроки творческого хар-ра (концерт по физике, конференция). 

30. Структура урока. Типология уроков. Нестандартные уроки. Урок - это такая форма организации педагогического процесса, при которой педагог в течение точно установленного вре​мени руководит коллективной, познавательной и иной деятель​ностью постоянной группы учащихся (класса) с учетом особен​ностей каждого из них, используя виды, средства и методы ра​боты, создающие благоприятные условия для того, чтобы все ученики овладевали основами изучаемого предмета непосредст​венно в процессе обучения, а также для воспитания и развития познавательных способностей и духовных сил школьников. В каждом уроке можно выделить его основные элементы (звенья, этапы), которые характеризуются различными видами деятельности учителя и учащихся. Под структурой урока следует понимать соотношение эле​ментов урока в их определенной последовательности и взаимо​связи между собой. Структура урока определяется чередованием его компонентов. Тип урока определяется дидактическими задачами и содержанием. Типы уроков, простые по своему строению, т.е. имеющие одну доминирующую дидактическую цель, более всего применимы в средних и старших классах. В начальных классах, учитывая воз​раст учащихся, приходится комбинировать различные виды учеб​ной работы, сочетать сообщение новых знаний с первичным за​креплением, повторением ранее изученного. Даже контрольные уроки довольно часто включают в себя другие виды работы: уст​ное сообщение материала, чтение интересного рассказа. Классификацию уроков (Чередов) 9 типов уроков – каждый тип имеет цель и этапы. В основе его типологии положено звено процесса обучения 1. Формирование знаний (дать понятие, формировать знания, осознанное их осмысление, главное звено это формирование знаний). 2. Закрепление и совершенствование знаний (закрепление и совершенствование знаний, обобщение). 3. Формирование и совершенствование з. (сформировать знания и способы деятельности совершенсв.) 2 звена: 1 - формирование з. 2 - совершенствование з. 4. Формир. У. и Н. (формиров. У. и Н., продлжить совершенств. углубление и расширение з.) 1 звено формиров. ЗУ. 5. Соверш. ЗУН (развивать и совершенствовать ЗУН). 2 звена: 1 - соверш. З. 2 - соверш. УН. 6. Применение знаний на практике (расширить и углубить з., выработать умения и навыки). 1 звено применение з. 7. Повторение и систематизация знаний (расширить, углубить, систематизировать знания подвести итоги по изученной теме). 8. Проверка з. (проверить уровень З, сформированность УН, продолжить процесс систематизации). 9. Комбинированный (повторить ранее изученный материал, провести контроль за качеством усвоения ЗУН изучить и закрепить материал программы) 3 звена: 1 - проверка з. 2 - формирование з. 3 - закрепление. Формы учебной работы. 1. Фронтальная 2. Парная (характер заданий одинаков) 3. Групповая подразделяется на звеньевые (4-5человек), кооперированно-групповые и дифференцированно-групповые. 4. Индивидуальная самостоятельное выполнение учащимися одинаковых заданий. 5. Индивидуализированная задания разные для всех по способностям. 6. Индивидуализированно-груповая 1-3человека одно задание, а весь класс другое задание. Виды деятельности учащихся 1. Репродуктивные 2. Репродуктивно-посковые 3. Частично поисковые (проблемные ситуации) 4. Творческие.



	31. Дополнительные и вспомогательные формы. Урок как основная форма дополняется другими фор​мами организации учебно-воспитательного процесса. Экскурсия - учебно-воспитательное заня​тие, перенесенное на предприятие, в музей, на вы​ставку. Она предполагает особую организацию взаимодействия педагога и учащихся. На экскурсии наряду с наблюдениями учащихся используются рас​сказ, беседа, демонстрация и другие методы. Они служат накоплению наглядных представлений и жизненных фактов, обогащению чувственного опыта воспитанни​ков; помогают установлению связи теории с практикой, обуче​ния и воспитания с жизнью; способствуют решению задач эсте​тического воспитания, развитию чувства любви к родному краю. В зависимости от объектов наблюдения (производственные, природоведческие, краеведче​ские, литературные, …), по образовательно-вос​питательным целям (обзорные и тематические), по месту и структуре педагогического процесса (вводные или предваряющие, текущие и итоговыми). При подготовке к экскурсии педагог определяет ее содержа​ние и конкретизирует задачи, выбирает объект, тщательно знакомится с ним сам и решает вопрос о руководстве экскурсией. Этапы ра​боты (беседа, наблюдения, обобщения учителя, обработка мате​риала), перечень объектов наблюдения и материалов, которые должны быть собраны, необходимое оснащение и оборудование, распределение времени по этапам, форма организации учащихся (фронтальная, групповая или индивидуальная). Продолжитель​ность экскурсии зависит от ее характера. Заключительным этапом экскурсии является подведение ее итогов в ходе беседы с целью приведе​ния полученных знаний в систему. Дополнительные занятия проводятся с отдельными учащими​ся или группой учащихся с целью восполнения пробелов в зна​ниях, выработки умений и навыков. С дополнительными занятиями тесно связаны консультации, организуются по мере необходимости. Различают текущие, тематические и обобщающие (например, при подготовке к экза​менам или зачетам) консультации. Консультации в школе обыч​но групповые, что не исключает, конечно, и индивидуальных консультаций. Домашняя работа - закрепление зна​ний, совершенствование умений и навыков формирования навыков самостоятельной работы и подготовки школьников к самообразованию. Домашняя работа имеет не только образовательное, но и большое воспита​тельное значение, формируя чувство ответственности за поручен​ное дело, вырабатывая аккуратность, усидчивость. Существует три вида до​машних заданий: подготавливающие к восприятию нового мате​риала, изучению новой темы; направленные на закрепление З, выработку УН; требующие применения по​лученных на практике З.. Особым видом являются задания творческого характера (написание изложений, сочинений. Могут быть индивидуальные домашние задания и зада​ния отдельным группам учащихся. Учебная конференция обобщение материала по какому-либо разделу программы. Она требует большой подготовительной работы, проведение наблю​дений, обобщение материалов экскурсий, постановка опытов, изучение литературных источников. Школьная лекция. (в старших классах) Вводные и обобщающие лекции. В условиях школы лекция во многом приближается к расска​зу, но значительно продолжительнее по времени. Она может за​нимать урочное время целиком. В начале лекции учитель сообщает тему и записывает план, учащимся необходимо указывать, что записывать, но не превращать лекцию в диктовку. Семинары и практикумы Семинарские занятия проводятся в старших классах при изу​чении гуманитарных предметов. При этом используются два вида семинаров: в форме докладов и сообщений; в вопросо-ответной форме. Семинарскому занятию предшествует длительная заблаговре​менная подготовка. Практикумы или практические занятия применяются при изу​чении дисциплин естественнонаучного цикла, а также в процес​се трудовой и профессиональной подготовки. Они проводятся в лабораториях и мастерских, в учебных кабинетах и на учебно-опытных участках. К вспомогательным формам организации педагогического процес​са относятся те из них, которые направлены на удовлетворение многосторонних интересов и потребностей детей в соответствии с их склонностями. К ним относятся факультативы и разнообраз​ные формы кружковой и клубной работы. Факультативы основная задача - углубле​ние и расширение знаний, развитие способностей и интересов учащихся. Распределение учащихся по факультативам добровольное, но состав остается стабильным в течение года. Факультатив работает по определенной программе, которая не дублирует учебную. Занятия в кружках и клубах по интересам, так же как и факуль​тативные занятая, предполагают определенную программу дея​тельности. Наряду с постоянно действующими формами организации вне учебной деятельности большое значение имеют и эпизодические мероприятия, такие, как олимпиады, викторины, конкурсы, смотры, соревно​вания, выставки, экспедиции.


	32. Пед. технология. Зарождение идеи технологии педагогического процесса связано с внедрением достижений научно-технического прогресса в различные области теоретической и практической деятельности. Массовое внедрение педагогических технологий исследовате​ли относят к началу 60-х гг. и связывают его с реформировани​ем вначале американской, а за​тем и европейской школы. К наиболее известным авторам современных педагогических технологий за рубежом отно​сятся Дж.Л. Сэролл, Б. Блум, Д. Брунер. Отечественная теория и практика осуществления техно​логических подходов к образованию отражены в научных трудах П.Я. Гальперина, Н.Ф. Талызиной, А.Г. Ривина. В настоящее время педагогические технологии рассматривают​ся как один из видов человековедческих технологий и базируют​ся на теориях психодидактики, социальной психологии, кибер​нетики, управления и менеджмента. Педагогическую технологию понимают как по​следовательную взаимосвязанную систему действий педагога, направленных на решение педагогических задач, или как, плано​мерное и последовательное воплощение на практике заранее спро​ектированного п.п. Поскольку п.п. строится на определенной системе принципов, то педагогическая технология может рассматриваться как совокупность внешних и внутренних действий, направленных на последовательное осуществление этих принципов в их объективной взаимосвязи, где всецело проявля​ется личность педагога. Педагогические технологии могут быть представлены как техно​логии обучения (дидактические технологии) и технологии воспита​ния. Признаки таких технологий: технология разрабатывается под конкретный педагогический замысел, в основе ее лежит определенная методологическая, фи​лософская позиция автора. Технологическая цепочка педагогических действий, операций, коммуникаций выстраивается строго в соответствии с целевыми установками, имеющими форму конкретного ожидаемого резуль​тата; технология предусматривает взаимосвязанную деятельность учи​теля и учащихся на договорной основе с учетом принципов ин​дивидуализации и дифференциации. Элементы педагогической технологии должны, с одной сторо​ны, быть воспроизводимы любым учителем, а с другой - гаран​тировать достижение планируемых результатов (государственно​го стандарта) всеми школьниками. Педагогическая технология взаимосвязана с педагогическим мастерством. Соответственно этапам решения педагогической задачи вне зависимости от их содержания и временных рамок можно раз​личать взаимосвязанные общие и частные технологии. К общим относятся технологии конструирования, например, процесса обу​чения и его осуществления. Частные - это технологии решения таких задач обучения и воспитания, как педагогическое стиму​лирование деятельности учащихся, контроль и оценка ее резуль​татов, и более конкретных задач типа анализа учебной ситуации, организации начала урока и др.

33. Технология конструирования п.п. Одним из решающих условий успешного протекания п.п. является его конструирование, включающее в себя анализ, диагностику, определение прогноза и разработку проекта деятельности. Технологию конструиро​вания п.п. можно представить как единст​во технологии конструирования содержания (конструктивно-со​держательная деятельность), материальных или материализован​ных средств (конструктивно-материальная) и деятельности (кон​структивно-операциональная). Педагогические цели, пола​гаясь на конкретные образовательные ситуации, на этапе под​готовки п.п. должны осознаваться как пе​дагогические задачи. Это общая педагоги​ческая задача всей деятельности учителя, которая в конечном счете определяет и все детали творческого процесса. Затем должна осмысливаться этапная пе​дагогическая задача, связанная с конкретным этапом педагогичес​кой деятельности в учебной или воспитательной сфере, отражая определенную ступень в формировании личности. В ка​ждом микроэлементе п.п. должны осмыс​ливаться постоянно возникающие ситуативные (частные) педаго​гические задачи. Если педагогическая задача не осоз​нается, то она как таковая и не решается. Осознание педагогической задачи предопределяет анализ ее исходных данных и постановку диагноза. Анализ исходных дан​ных, должен быть направлен на уясне​ние состояния его основных компонентов: воспитателей, воспи​танников и характера сложившихся между ними отношений; со​держания образования, наличных средств и условий, в которых педагогический процесс осуществляется. Все это составляет основу для по​становки педагогического диагноза. Диагноз в практической педагогике - это оценка общего состоя​ния п.п. или его отдельных компонентов в тот или иной момент его функционирования на основе всесто​роннего, целостного обследования. По широте психодиагностическое обследование может охваты​вать индивидуальность учащегося в целом или отдельные ее ком​поненты. По признаку долговременности оно может быть либо оперативным, либо долговременным. Оперативная диагностика строится на анализе устных и письменных ответов учащихся, отдельных поступков, психического состояния ученика и коллектива. Долговременная диагностика должна принимать во внима​ние недостатки и отклонения в учебной деятельности и поведении учащихся, а также отдельные черты психической ин​дивидуальности школьника и коллектива в целом. Необходи​мость квалифицированного педагогического диагноза обязывает учителя овладевать методами и специальными методиками изу​чения личности, особенностей коллектива и состояния педагоги​ческого процесса в целом. В передовых школах хорошо зареко​мендовал себя метод "педагогического консилиума", предложен​ный Ю.К. Бабанским.

33. Технология конструирования п.п. Педагогическая диагностика. Процесс конструирования состоит из 3-х компонентов: 1. диагностирование; 2. прогнозирование (проектирование); 3. планирование. 1. «Диа»-между, врозь, «гносис»-знание – распознание. Диагностика – особый вид познания находящийся м/у научным знанием сущности и опознанием единичного явления. (пр. Диагностика воспитания). Уровни диагностики: 1. компонентная диагностика (отдельные показатели, индивидуальные особенности); 2. структурная диагностика (определяющая связи м/у отдельными сторонами процесса); 3. системная диагностика (определяет функционирование пед. сист.). Методы диагностики: эмпирические (сбора инфо); теоретические (анализ, конкретизация); математическое моделирование. Функции педагогической диагностики: 1. обратной связи (определение эффекта работы учителя); 2. результативности; 3. воспитательная; 4. информации п.п. (соблюдение пед. такта); 5. коммуникативная; 6. прогностическая. Мониторинг – процесс направленного диагностико-прогностического слежения за развитием п.п. в целях оптимального выбора целей, содержания, методов, форм, средств обучения и воспитания. Объекты мониторинга: учебная деятельность, психологическое развитие ребенка и формирование его новообразований, развитие группы учащихся, и др.  2. Прогнозирование – вероятностно научно обоснованное суждение о перспективах развития того или иного явления в будущем. Бывает на сильном и слабом основании. Предметом прогнозирования является перспектива. Методы прогнозирования: 1. Аналитические (моделирование с.); 2. Экспертные (дельфийский - математико-статистическая обработка и корректировка экспертных оценок на каждом этапе исследования; многоступенчатый анализ – усложняющиеся проблемы; синоптический – опрос как можно большего числа экспертов и выбор наиболее часто встречающегося решения; морфологический анализ – разбиение проблемы на отдельные части, каждая рассматривается в отдельности и связи м/у ними. 3. Планирование – фиксация на бумаге какого-то проекта. Требования планирования: 1. должно быть научное (при планировании должны быть использованы современные концепции воспитания); 2. целенаправленность; 3. приемственность (следование хорошим традициям); 4. вариативность (возможность изменения какой-то части плана); 5. комплектность. Учителя предметники составляют два вида планов: тематический и поурочный план перспективной воспитательной работы. (диагностика > прогнозирование проектирования > цели > планирование > осуществление плана > диагностика. Первые 4 этапа конструирование).


	34. Проектирование и планирование п.п. Процесс конструирования состоит из 3-х компонентов: 1. диагностирование; 2. прогнозирование (проектирование); 3. планирование. 1. Диагностика – особый вид познания находящийся м/у научным знанием сущности и опознанием единичного явления.  2. Прогнозирование – вероятностно научно обоснованное суждение о перспективах развития того или иного явления в будущем. Бывает на сильном и слабом основании. Предметом прогнозирования является перспектива. Методы прогнозирования: 1. Аналитические (моделирование с.); 2. Экспертные (дельфийский - математико-статистическая обработка и корректировка экспертных оценок на каждом этапе исследования; многоступенчатый анализ – усложняющиеся проблемы; синоптический – опрос как можно большего числа экспертов и выбор наиболее часто встречающегося решения; морфологический анализ – разбиение проблемы на отдельные части, каждая рассматривается в отдельности и связи м/у ними. 3. Планирование – фиксация на бумаге какого-то проекта. Требования планирования: 1. должно быть научное (при планировании должны быть использованы современные концепции воспитания); 2. целенаправленность; 3. приемственность (следование хорошим традициям); 4. вариативность (возможность изменения какой-то части плана); 5. комплектность. Учителя предметники составляют два вида планов: тематический и поурочный план перспективной воспитательной работы. (диагностика > прогнозирование проектирования > цели > планирование > осуществление плана > диагностика. Первые 4 этапа конструирование).

35. Виды деятельности детей и общие технологические требования к их организации. Под деятельностью понимается - психическая и физическая активность человека, регулируемая осознанием цели. Всякая деятельность состоит из операций и действий. Операции - это процессы, цели которых находятся в действии элементом которого они яв-ся. Действия - это процессы, мотивы которых находятся в деятельности, элементом которой они яв-ся. Любая деятельность берет свое начало в потребности(мотивы(цели(условия(действия(операции. По Щурковой деятельность позволяет человеку входить в мир. Виды деятельности: 1. S познает О . Это деят-ть учебная и неуч-ая. 2. S преобразует О – трудовая, эстетическая физическая деятельность. 3. S оценивает О - труд, наука, природа, семья – ценностно-ориентированная деятельность. 4. S c S – свободные отношения. Алгоритм рассмотрения видов деятельности: 1. суть назначения. 2 . содержание. 3. возможные формы объяснения содержания. 4. атрибутика. 5. систематизация данного вида деятельности. 6. организационные условия. 

1. необходимо сформировать ребенка как носителя определенных отношений. 2. необ-мо сформ-ть отношения ребенка к духовным ценностям. 3. беседы, ситуация свободного выбора (дети делают выбор, участвуя в ролевой игре). 4. определяется исходя из форм. 5. трудно фиксировать, данный вид растворен во всех остальных. 6. с 5 по 8 класс минимальность.

Ребенок должен сделать душевные усилия и подняться с бытового уровня на мировоззренческий. Правила органи-и развивающейся деятельности уч-ся: 1. Инструментовая – любые виды деятельности как отношение к окруж-му миру. 2. преобладание воспит-го результата над предметным. 3. формирование мотивации. 4. необходимо психологическое удовлетворение от деятельности.

36. Нетрадиционные технологии обучения. Традиционные – идея об объектно субъектном подходе. Ученикам отведена рук роль в уч процессе, а учителю активизация ученика в процессе мышления т.к. не возбужд главные движущие силы – самостоятельность. Осознание необх познания заинтерес-ти в том, постоянного саморазвития. Самое гл чего должен добиться педагог – заинтересованность реб-ка, а внутр стремление часто заглушалось. Это проявлялось в боязни плохих оценок, в уроках. S – S, предъявл высоки требования к мастерству учителя. Учитель не только должен подать знания, мотивировать уч-ся на исследование, заинтересовать, убеждать в необходимости непрерывности самосоверш. Нетрадиционные т.к. еще не введены в практику массовой школы. Технология Монахова. Осн принципы: 1. Доверие педагогическому профессионализму учителя. 2. Абсолютное соблюдение физиолого-гигиенических норм (т.к. в практике это не прим-ся, не соблюд-ся). 3. Комфортность уч-ков и уч-ля. 4. Гарантированность образ-ой подготовки уч-ся на любом отрезке уч-го процесса. Выд-ет 2 этапа проф деят-ти учителя 1. Проектирование. Освоение техн предписани и процедуры по конструированию технологической карты. В ней целостно и емко представлены те параметры обучения кот обесп ее успех – это: целеполагание, диагностика, дозирование д/з, логическая структура проекта, коррекция. Часто при таком проектировании выд-ся не одна а несколько микроцелей: знать.., уметь.., понимать.., иметь представление. Диагностика – установление факта достижения или недостижения конкр микроцели. Дозирование д/з только тогда не будет перегрузки уч-ся, когда проектирование их сам дет-ти станет целенаправленным, когда дозир д/з будет сфокусировано на сод-е диагностики. Логическая структура проекта предст собой цепочку уроков, кот разбив на группы по числу микро целей. Каждая микро цель это конкр группа уроков, на кот осущ программа по разв мышления, памяти, речи, внимания, интереса и т. д. 2. Реализация проекта. Уч-ся не прошедшие диагностику становятся участниками работы по коррекции. Монахов предлагает заранее просчитывать возможные ошибки учеников и заранее спроектировать пути избавления от этих ошибок. Концентрированное обуч – это особая технология при кот вним педагогов и уч-ся сосредотачивается на более глубоком изучении каждого предмета за счет объединения уроков в блоки, сокращение числа параллельно изучаемых дисциплин в теч уч-го дня или недели. Такое обучение не редко наз-ют погружением в предмет. Рудольф Штейнен – принцип создания нескольких эпох. Организация уроков в массовой школе, когда в теч дня уч-ся должны посетить несколько уроков ведет к дезорганизации, быстрому забыванию, несобл законов физиолог и психолог. Каждый урок счит разработчики концепции обучения – это новая доминанта, настрой на каждый предмет. Повышение качества, созд оптимальной орг-ции обучения, ориентация на разв самостоятельности уч-ся. 1 - модель - один осн предмет – общее годовое число уроков по этому предмету делят на 2 и в 2 этапа происх обучение. 1 этап – подготавливающий. 2 – углубляющий – созд условия для оперирования ранее полученными знаниями в конкр ситуациях. Ежедневно 2 урока по 35 мин, м/у ними предп-ся разгрузочные задания на дом. Задания даются на каждый день. 2 половина дня предполагает занятия по желанию, по выбору. Во 2-ой половине дня закрепляется интерес к предм. Чтобы осущ-ть такую технологию – создать консультантов. 2 - модель укрупнение только одной орг единицы учебного дня т. е. 1 день – 1 предмет. 3 – модель - одновременно изучение не более 2-3 предметов кот опред-ся в модули – в конце четверти – зачет. Модульное обучение, программированное обучение (карточки и компьютер), проблемное обучение, деловые игры. Адаптивное изучение – отбор уч-го мат-ла, упражнений, заданий, лаб и контр работ, разработки и подбор методов, указаний по выполнению. В начале семестра ряд лекций по предметам, рекоменд по вып-ю заданий, близко метод дистанционного обучения (интернет, переписка). Суггестивная (внушение) Г. Лазанов – врач психиатр. Основан на общей релаксации. Технология гуманна никакой зубрежки, утомления, в основу интерес и мотивация, обуч укрупненными блоками Лазанов док-л что можно запомнить в 10-100 раз больше чем при традиц обуч-и. Основ-ся на 2 закон-х чел-кой памяти. 1. Запоминает все, что попадает в его сознание, но в акт сост ст-ся то что ему интересно, что кажется полезным, что волнует его или личные переживания. 2. В своеобразии мех-ма запоминания. Любые объекты изуч д/б интересны уч-ку. Одним из первых об этом говорил Толстой – пропагандировал принцип свободного воспитания, не надо парт, расписаний, звонков.
	37. Технология пед. воздействия: требование, убеждение, внушение, поощрение и наказание. Правила и формы предъявления. Воздействие на личность предполагает учет особенностей ситуации воздействия и индивидуальности учащегося. Виды: требование, убеждение, внушение, поощрение и наказание. Метод воздействий связан с теми отношениями, кот сложились м/у учителем и учащимися или м/у самими учащимися. Правило предъявления требования: д.б. гуманным (не ущемляющим человеческое достоинство); д.б. разумным (д. существовать условие для выполнения этого требования ребенком); «доведение до возможного предела»; единство требований. Формы требований: непосредственная; опосредованная (ч/з кого-то из учащихся). Виды: прямое (в виде приказа, распоряжения. Д.б. инструктивным(как) и позитивным(изменение)); косвенное (воздействует на чувства ребенка, его переживания) (просьба, одобрение, доверие); нейтральная группа (намек верб и неверб, совет(доходчивый, убедительный), условное требование(одно дело является условием для другого)); негативное (угроза (редко), выражение недоверия, осуждение). Поощрение(похвала) и наказание(критика). Щуркова считает, что поощрений д.б. больше чем наказаний. Психологи считают: поощрение – наркотик, наказание – яд. Виды: 1. пощ. и наказ. связанные с обязанностями ребенка (наказание – наложение, поощрение – поручение обязанностей); 2. поощ  и наказ связанные с правами детей (наказ – ограничение, поощрение расширение прав). Формы п. и н.: 1. по логике естественных последствий (т.е. запачкал - вытирай); 2. экспромтные (Макаренко); 3. традиционные. Правила наказаний: не д. ущемлять человеческого достоинства; не д. вредить здоровью; не отменять похвалы; только одно наказание; ребенок д. понимать, за что он наказан; ребенок должен боятся не наказания, а того, что он огорчит своим поведением воспитателя. Правила поощрений: поощрять всех детей независимо от симпатии и антипатии; поощрять детей с низкой самооценкой; поощрения не отменяют наказаний; учет возрастных и индивидуальных особенностей ребенка. Убеждение. У – как система принципов, взглядов чел, кот определяют мотивацию последнего; У. – метод воздействия; У. – это воздействие на сознание, чувства и волю воспитанников, с целью формирования у них положительных качеств и преодоление отрицательных. Тезис + аргументы + пример (иллюстрация). Внушение (суггестия). В. – это целенаправленное вербальное воздействие, рассчитанное на сравнительное, не критическое смысловое восприятие и главным образом на чувства детей. Виды: прямое (в виде приказа, распоряжения); косвенное (в виде яркого примера, факта, рассказа); релаксопедия.

38 Функции пед общения, стили и этапы. Общение – процесс непосредственного обращения людей др к другу, основанное на разумном понимании, намеренной передачи знаний, мыслей, переживаний в соответствии с социальными нормами и условиями осуществляемой деятельности. Эффективность общения зависит: 1. От уровня культуры общ-ва. 2. От того как че-к овладел этой культурой. Для учителя общение яв-ся содержанием его работы, средством и условием эффективной работы. Оптимальное пед общение – это общение в учебное и в неучебное время, направленное на создание благоприятного психологического климата. Леви «Искусство быть собой» «Исповедь гипнотизера». Функции общения: 1. Познание личности.2. Обмен информации. 3. Орг-ция деят-ти. 4. Обмен ролями. 5. Сопереживание. 6. Самоутверждение. Щуркова. Ф-ции общения. 1. Соучастие. 2. Открытие реб-ка на общение.3. Возвышение реб-ка на уроень культуры. 1 а) проявить интерес к реб-ку; б) предложите помощь; в) сопереживание. 2. горизонтальное общение – учитель с реб-ком на равных. Вертикальное – учитель выше ученика. а) физическая дистанция 70-1,5; б) контакт взглядом; в) умение быть добрым; г) не понимаешь ч-ка, но принимаешь его таким как он есть. 3. а) авансирование; б) обращение с просьбой (прием на равных); в) игнорирование недостатков. Все это вместе может создать для ребенка ситуацию успеха. Стили общения: 1 Авторитарный. 2. Демократический. 3. Анархический или либеральный. 1. Осн-я форма общения – прямое требование (разящие стрелы). 2. «Возвращающийся бумеранг» - обратная связь. 3. «Плывущий плот». Позитивные стили общения: 1. Общение на основе увлеченности совместной творческой деятельностью. 2. Общение на основе дружеского расположения. Негативные стили общения: 1. Общение устрашение. 2. Дистанция. 3. Заигрывание.

40. Пед конфликт, виды, особенности, пути решения. Барьеры в общении – это те препятствия, кот затрудняют эффективное общение. 1. Эмоциональный барьер – когда уч-ку показалось что-то неприятное в общении, эстетический (не нравился внешний вид). 2. Интеллектуальный барьер. Виды интеллекта: а) механический (аналитическое мышление), б) вербальный (умение хорошо говорить), в) социальный (умение воздействовать на др людей). 3. Моральный – его преодолеть не возможно. У этих людей разное отношение к нормам поведения. 4. Мотивационный барьер – деловая основа исчезает – ты мне, я тебе. 5. Барьер не сходства характеров. Внутри ролевые и межличностные конфликты. Межличностные конфликты – внешние м/у разл людьми. Внутри ролевые – внутри самого че-ка м/у хочу и надо. Фрустрация – состояние неудовлетворенности своим «Я» - иногда приводит к нервно-психическим заболеванием. Защита псих здоровья орг-ма от фрустрации. 1. Вытеснение – вытеснение желаний в бессознательное, а энергия желаний остается и направляется в др виды деятельности. 2. Проектирование – это когда какие-то желания чувства люди проецируют на др людей. 3. Реактивное состояние – бессознательное заменяется на противоположное. 4. Фантазия. 5. Рационализация – ч-к док-ет сам себе, что его желания не так велики. Особенности пед ситуаций и конфликтов. Взаимод-е уч-ка с учителем организ-ся ч/з разрешение пед ситуаций. Пед ситуация – реальная обстановка в группе, в сложной системе м/у уч-ся, кот нужно учитывать при принятии решений. М/у ситуацией и конфликтом различий нет. Рыбаков «Конфликт и взаимодействие в учебно-воспитательном процессе». 1. Возникают конфликты по поводу конкретного поступка действия реб-ка. 2. Возникает как желание уч-ля утвердиться и как протест реб-ка на несправедливость. 4. Дети не всегда могут открыто заявить свой протест по поводу действия уч-ля. Виды пед ситуаций конфликтов по Рыбакову. 1. Конфликты ситуаций деят-ти, вытекающие по поводу выполнения уч заданий. 2. Конфликты поступков или поведения, возникают по поводу нарушения уч-ком правил поведения. 3. Конфликт отношений, возникает в сфере эмоционально личностных отношений общения. Очень часто 1 и 2 виды переходят в 3 – это самый тяжелый, носит затяжной хар-р. Щуркова Виды конфликтов яв-ся этапами развития: 1. недовольство. 2. разногласие (здесь проходит культурная граница). 3. противодействие. 4. противостояние. 5. противоборство. 6. разрыв отношений. Приемы разрешения конф ситуаций. 1. Апелляция к чувствам партнера по обращению к его достоинствам. 2. Обращение с просьбой. 3. Юмор, шутка. 4. Компромисс – взаимно уступить др другу. 5. Неожиданная реакция. 6. Третейский суд – выб-ся 3 лицо, оно должно помирить рассудить. Алгоритм рассмотрения конф ситуаций. 1. Описание ситуации и ее участников. 2. Опред в ситуации момента, когда учитель мог предупредить ее переход в конфликт. 3. Что помешало учителю сделать это. 4. Какие меры воздействия мог бы использовать учитель и какие использовал. 5. Какую информацию получил учитель в своих пед успехах и просчетах. 6. Варианты отношения с уч-ком после конфликта.

	41. Виды и правила пед оценки. Пед оценка – это не вердикт кот выносит учитель, а способ подкрепления позитивного повеления. Пед оценка стимулирует, коррект и орентирует реб-ка в мире духовных ценностей. Средства оценки З группы: Невербальные средства (мимика, жест) или паралингвестические. 2. Вербальные (словестные). 3. предметно-вещные средства. Виды оценочного воздействия: 1. Естественные последствия. Когда действие или поступок реб-ка влекут за собой «плату». Впервые об этом виде сказал Ж.Ж. Руссо. 2. Позитивное утверждение поступков способности реб-ка должно предшествовать негативной хар-ке. 3. «Я высказывание» - это проговаривание учителем своего отношения к поступку поведения реб-ка. Н-р «Я расстраиваюсь когда опаздывают, вдруг что случилось». 4. «Ты высказывание» - это выговаривание псих состояния партнера по общению - Надо сказать «Будь смелее не надо фиксировать состояние, надо говорить о желаемом состоянии». Если больше, то нужно применять Ты высказывание, если меньше, то «Я». Правила, кот нужно соблюдать при любых видах оценки. 1. Правило – нельзя детей сравнивать др с другом (нужно сравнивать реб-ка с самим собой). 2. Правило – можно оценивать только поступки, поведение реб-ка, ни в коем случае не оценивать его как личность.
42. Формирование мировоззрения как базовой культуры личности. Одной из ведущих задач воспитания базовой культуры личности является формирование мировоззрения школьников. Мировоззрение представляет собой целостную систему научных, философских, со​циально-политических, нравственных, эстетических взглядов на мир, научное мировоззрение вооружает чело​века научной картиной мира как системным отражением наиболее существенных сторон бытия и мышления, природы и общества. В качестве элемен​тов этой системы выступают взгляды, представления, принципы, направленные на выяснение отношения человека к миру. В мировоззрении проявляется единство внешнего и внутрен​него, объективного и субъективного. Субъективная сторона ми​ровоззрения состоит в том, что у человека формируется не толь​ко целостный взгляд на мир, но и обобщенное представление о самом себе, своей индивидуальности, своей личности. Возрастные возможности овладения мировоззрением. Уже в начальных классах существует принци​пиальная возможность раскрывать идеи, дающие знание общих законов, которым подчинено всякое движение и развитие. Пониманию школьников вполне доступны некоторые существенные связи и зависимости в явлениях природы и общества, носящие ми​ровоззренческий характер. К ним относятся начальные представле​ния о сезонных изменениях в жизни природы. Изучая систематические курсы основ наук, подростки со​вершают более глубокий анализ предметов и явлений реальной дей​ствительности, находят в них черты сходства и различия, взаимной связи и причинной обусловленности, устанавливают закономерно​сти и движущие силы исторического процесса, приходят к самостоя​тельным мировоззренческим выводам и обобщениям. В юношеском возрасте школьники достигают физической и духовной зрелости, определяющей их готовность к усвоению на​учного мировоззрения познавательного отношения к действительности, потребность проникнуть в систему "вещей и знаний" создают прочную основу для формирования у старше​классников фундаментальных методологических идей высокого уровня обобщенности, твердых взглядов и убеждений. С определенных мировоззренческих позиций осуществляется и профессиональное самоопределение. Сформирование мировоззрения зависит от воздействия на интеллект, волю, эмоции личности, от ее актив​ной практической деятельности. Интеллектуальный компонент мировоззрения предполагает движение от непосредственного, чувственного отражения дейст​вительности к абстрактному, понятийному мышлению. Вслед за этим начинается восхождение от абстрактного к конкретному. Мировоззрение содержит в себе не разрозненные знания, а их систему, которая отражает структуру совре​менного научного знания Усвоенные учащими​ся системы знаний находятся в постоянном движении, соотно​сятся с другими системами, перестраиваются в соответствии с задачами познания и конкретными задачами их применения. Для того чтобы знания переросли в убеждения, они должны проникнуть в сферу чувств и переживаний. Положи​тельное эмоциональное состояние учащихся побуждает их обра​щаться к своему личному опыту, к жизни и деятельности выдаю​щихся ученых и общественных деятелей, к произведениям лите​ратуры и искусства - ко всему тому, что создает и поддержива​ет благоприятный социально-психологический фон школы. Наряду с интеллектуальным и эмоционально-волевым в состав мировоззрения входит практически-действенный компонент. Учебно-трудовая и общественная деятельность во​влекает учащихся в широкий круг социальных отношений, во​оружает разносторонней информацией, опытом общения. Формирование у учащихся научного ми​ровоззрения обеспечивается благодаря преемственности в обуче​нии, взаимопроникающим связям между учебными предметами. Осуществление межпредметных связей позволяет увидеть одно и то же явление с разных точек зрения, получить целостное пред​ставление о нем. На основе межпред​метной корреляции школьников формируются единство живой и неживой, природы общества и природы. Социальная и профессиональная позиции педагога являются важнейшим единством формирования научного мировоззрения. Успех формирования мировоззрения основывается во многом на доверии учащихся к учителю.


	43 Основная цель гражданского воспитания состоит в формиро​вании гражданственности, заключающую в себе внутреннюю свободу и уважение к государ​ственной власти, любовь к Родине и стремление к миру, чувство собственного достоинства и дисциплинированности. Гражданское воспитание предполагает формирование консти​туционных, правовых позиций личности. Выработанные в обще​стве идеи, нормы, взгляды и идеалы определяют гражданское сознание формирующейся личности, однако для достижения их гармонии необходима целенаправленная воспитательная работа. Сформированное гражданское соз​нание дает человеку возможность оценивать социальные явления и процессы, свои поступки и действия с позиции интересов об​щества. Содержание гражданского воспитания в школе и семье состав​ляет работу учителей, воспитателей и родителей по патриотиче​скому воспитанию, по формированию культуры межнационального общения, правовой культуры, воспитанию в духе мира и не​насилия. В гражданском становлении личности важное место за​нимает участие детей, подростков и юношества в деятельности детских общественных объединений и организаций. Патриотизм как качество личности прояв​ляется в любви к своему отечеству, преданности, готовности слу​жить своей Родине. Патриотическое воспитание и формирование культуры межнационального общения осуществ​ляются в процессе включения учащихся в активный созидатель​ный труд на благо своей Родины; формирования бережного от​ношения к истории отечества, к его культурному наследию, к обычаям и традициям народа; воспитания любви к малой роди​не, к своим родным местам; важную роль в патриотическом воспитании играет организация работы по изучению государст​венных символов Российской Федерации: герба, флага, гимна, символики других стран. Большое значение в этой работе при​дается предметам гуманитарного и естественного циклов, при этом каждый школьный предмет обладает своими специфически​ми особенностями, будь то природоведение или историческое чтение в начальных классах, география или литература в старших классах. Изучение природы родного края, его исторического про​шлого эмоционально переживается ребенком, укрепляет и разви​вает чувство любви к Родине. Формированию культуры межнационального общения способ​ствует изучение иностранных языков, раскрывающих историю, культуру стран изучаемого языка, традиции и обычаи народов этих стран. Гражданское воспитание предполагает формирование у уча​щихся знаний и представлений о достижениях нашей страны в области науки, техники, культуры. Это направление воспитатель​ной работы школы достигается в процессе знакомства с жизнью и деятельностью выдающихся ученых, конструкторов, писателей, художников, актеров и др. Правовая культура и предупреждение правонарушений в детской среде. Задачи формирования правовой культуры заключаются в том, чтобы довести до сознания учеников требования правовых норм, добиться того, чтобы эти требования приобрели для них лично​стный смысл, стали руководством в повседневном поведении. Учащемуся, склонному к совершению правонарушений, все​гда присуща определенная совокупность искаженных знаний, интересов, потребностей, отношений к людям и социальным цен​ностям. Истоки деформации нравственного и правового сознания школьников лежат, как правило, в семье. Вот почему работа с семьями воспитанников - важнейшее условие предотвращения правонарушений среди подростков. Для подростка более значимо и важно мнение о нем сверст​ников, чем взрослых - родителей, учителей и т.п. Вот почему так важно положительно влиять на мотивы и характер действий не​формальных групп, придавать им общественно ценную направ​ленность. Социально-экономические и общественно-политические про​цессы, происходящие в нашей стране, коренным образом изме​нили ситуацию в детском общественном движении. Возникло множество других новых детских объединений возрождаются и некоторые ранее действующие организации, в частности скау​ты. Заметно возросло число религиозных детских объединений. Расширяют сферу своей деятельности патриотические, милосерднические, экологические, спортивные и другие ассоциации, объ​единения на основе общности интересов. Участие детей в общественном движении создает необходимые условия для приобретения ими социального опыта, гражданско​го становления.


	44. Формирование нравственной культуры. Каждый поступок человека, если он в той или иной степени влияет на других людей вызывает оценку со стороны окружающих. При этом мы пользуемся поня​тием морали. В прямом значении этого слова понимается как обы​чай, нрав, правило (в качестве синонима этого слова ис​пользуют понятие этика, означающее привычку, обыкновение, обычай). Этика употребляется и в другом значении - как фило​софская наука, изучающая мораль. В зависимости от того, как ос​воена и принята человеком мораль, его нравственнос​ть - это личностная характерис​тика, объединяющая свойства, как доброта, по​рядочность, честность, правдивость. Поведение человека оценивается по степени соответствия определенным правилам. Правило распространяющееся на множество одинаковых поступков, носит назва​ние нравственной нормы. Норма - это правило, требование, оп​ределяющее, как человек должен поступить в той или иной кон​кретной ситуации. Может побуждать ребен​ка к определенным поступкам и действиям, а может и запрещать или предостерегать от них. Нормы определяют порядок взаимо​отношений с обществом, коллективом, другими людьми. Исходное начало, которому подчинены нормы - нравственные принципы. Понятия морали, имеющие всеобщий характер, побуж​дая человека везде и всюду руководствоваться ими, называются нравственными категориями. Такие как добро и справедливость, долг и честь, достоинство и счастье и др. Воспринимая требования морали как правила жизни, общество вырабатывает нравственный идеал, т.е. образец нравственного поведения, к ко​торому стремятся взрослые и дети, Группа отношений к другим людям предполагает воспитание гуманности, взаимного уважения между людьми, товарищеской взаимопомощи и требовательности. Гуманистическое мировоззрение строится вокруг одного центра - человека, в нем находят свое выражение многообразные отношения к че​ловеку, к обществу, к духовным ценностям. Гуманность это характеристика личности, включающая ком​плекс ее свойств, выражающих отношение человека к человеку. В гуманных отношениях находят отражение духовные потреб​ности личности, стремление видеть в человеке друга, брата. Гуманность формируется в процессе взаи​моотношений с другими людьми. Она раскрывается в проявле​нии доброжелательности и дружелюбия; в готовности прийти на помощь другому человеку. Воспитание гуманности осуществляется в многообразных ви​дах деятельности, в различных вариантах межличностных отно​шений. Важным условием воспитания гуманности является организа​ция коллективной учебной, общественно полезной деятельности, особенно таких ее видов, где учащиеся поставлены в ситуации непосредственного проявления заботы о других, оказания помо​щи и поддержки, защиты младшего, слабого. Дисциплина отражает соответствие поведения и образа жизни человека правилам и нормам, сложившимся в обществе. Школьная дисциплина - одна из форм проявления дисцип​лины общественной. Это принятый порядок в стенах учебного заведения, соблюдение учащимися правил взаимоотношений с учащимися и учителями. Дисциплинированность имеет разные уровни развития, что находит свое отражение в понятии культу​ра поведения. Оно включает в себя различные стороны нравст​венного поведения личности; общения, культура внешности, культура речи и бытовая культу​ра. Воспитание культуры общения у детей требует формирования доверия, доброты к людям вежливости, внимательности. Важно научить детей поведению с родными, друзьями, соседями. Культура внешности складывается из умения элегантно, со вкусом одеваться. Культура речи - это умение вести дискуссию, по​нимать юмор, культуры поведения - воспитание эстетического от​ношения к предметам и явлениям повседневной жизни, аккуратность в ведении домашнего хозяйства, умение вести себя за столом во время прие​ма пищи. Цель формирования экологической культуры школьников со​стоит в воспитании ответственного, бережного отношения к природе. Формированию у учащихся системы научных знаний, направленных на познание процессов и результатов взаимодействия человека, общества и природы, экологических ценностных ориентации, норм и правил в отношении к природе, потребности в общении с природой и готовности к природоохранительной деятельности, умений и на​выков по изучению и охране природы. Важно в процессе формирования экологической культуры раскрывать перед школьниками положительные и отрицательные воздействия человека на природу в масштабе конкретного регио​на, мира в целом.

45. Организация работы по воспитанию физической культуры уча​щихся направлена на решение ряда задач. 1. Содействие правильному физическому развитию учащихся, повышению их работоспособности. 2. Развитие основных двигательных качеств. Приучая школьников преодолевать неуве​ренность, страх, усталость, мы тем самым воспитываем у них не только физические, но и моральные качества. 3. Формирование жизненно важных двигательных умений и навыков. Двигательные умения форми​руются в процессе выполнения определенных движений. 4. Воспитание устойчивого интереса и потребности в система​тических занятиях физической культурой. 5. Приобретение необходимого минимума знаний в области гигиены и медицины, физической культуры и спорта. К основным средствам воспитания физической культуры школьников относятся физические упражнения, природные и гигиенические факторы. Физическое воспитание и развитие предполагают гигиеническое обеспечение физкультурных занятий, рациональный режим учебного труда, отдыха, питания, сна и т.д., требуют строгого со​блюдения ряда санитарно-гигиенических требований, предъявляе​мых к строительству, реконструкции, благоустройству и содержа​нию школьных зданий, спортивных залов. Применяемые для занятий физическими упражнениями сна​ряды, инвентарь и оборудование по размерам, весу и устройству должны соответствовать возрасту и полу учащихся. Школьникам необходимо выполнять некоторые нормы и пра​вила, связанные с гигиеной быта и спортивных занятий. Сюда относятся уход за телом, горячее питание и полноценный сон, наличие спортивной обуви и одежды.
	46. Трудовое воспитание ребенка начинается с формирования в семье и школе элементарных представлений о трудовых обязан​ностях. Оно тесно связано с политехнической подготовкой учащихся. Политехническое образование обеспечивает знание основ совре​менной техники, технологии и организации производства; способствует правильному выбору профессии. Задачи трудового воспитания учащихся. Формирование у учащихся положительного отношения к тру​ду, развитие познавательного интереса к знаниям, стремления применять знания на практике. Вооружение учащихся разнообразными трудовыми умениями и навыками, формирование основ культуры умственного и физи​ческого труда. Основу трудового воспитания школьников составляют: Учебный труд школьника включает в себя труд умственный и физический. Школьными про​граммами предусмотрен физический труд на уроках трудового обучения в учебных мастерских и на пришкольных участках. Общественно полезный труд - самообслуживание в школе и дома (уборка клас​са, школьной территории), летнюю работу на полях во время школьных ка​никул. Производственный труд школьников предполагает их участие в создании материальных ценностей. В процессе этого труда уча​щиеся вступают в производственные отношения, у них развиваются профессиональные интересы, склонности. Успех трудового воспитания зависит от его правильной орга​низации, соблюдения следующих педагогических условий: 1. Подчинение труда детей учебно-воспитательным задачам. 2. Сочетание общественной значимости труда с личными ин​тересами школьника. Дети должны быть убеждены в полезности предстоящей деятельности для общества, их семьи и для себя. 3. Доступность и посильность трудовой деятельности. 4. Добросовестность и обязательность трудовой деятельности учащихся. 5. Сочетание коллективных и индивидуальных форм трудовой деятельности. С одной стороны, необходимо сотрудничество детей в звеньях, бригадах, цехах, с другой - каждый член детского коллек​тива должен иметь конкретное задание, уметь его выполнять, нести ответственность за качество и своевременность его исполнения. Профессиональная ориентация - обоснован​ная система социально-экономических, психолого-педагогических, медико-биологических, производственно-технических мер, направ​ленных на оказание помощи учащимся и молодежи в профессио​нальном самоопределении. Система профессиональной ориентации включает в себя следую​щие компоненты: Профессиональное просвещение имеет своей целью сообщение школьникам определенных знаний о особенностях тех или иных профессий. Профессиональная диагностика. В ходе профессиональной диагности​ки изучаются особенности высшей нервной деятельности чело​века, состояние его здоровья, интересы и мотивы, ценностные ориентации, установки в выборе профессии. Профессиональная консультация заключается в оказании по​мощи, советах специалистов (психологов, врачей, педагогов), в установлении соответствия между требованиями, предъявляемы​ми к профессии, и индивидуально-психологическими особенно​стями личности. Профессиональный отбор направлен на предоставление лично​сти свободы выбора в мире профессий. Его осуществляют учеб​ные заведения, предъявляющие определенные требования к по​ступающим в них, или учреждения, принимающие человека на работу. Профессиональная адаптация - это процесс вхождения мо​лодого человека в профессиональную деятельность, приспособ​ление к системе производства, трудовому коллективу, условиям труда, особенностям специальности. Учащиеся в процессе профориентации получают более полные сведения об экономике производства, уровне ме​ханизации и автоматизации. Старшеклассники принимают реше​ние о выборе профессии, у большинства из них четко определя​ются мотивы учебной деятельности. Под формированием экономической культуры понимается выработка ясного представления об экономических закономерно​стях развития общества и воспитание на этой основе таких ка​честв личности, которые необходимы ей в производственно-эко​номической деятельности. Формирование экономической куль​туры неразрывно связано с подготовкой выпускника к жизни, труду. В целостном педагогическом процес​се решается ряд задач формирования экономической культуры школьников. Формирование у учащихся эко​номического мышления; воспитание качеств характера, бережливости, практичности, хозяйст​венности; овладение элементарными навыками экономического анализа, привычками экономии и расчетливости. Экономическая культура формируется в процессе изучения практически всех учебных предметов. 

47. Формирование эстетической культуры - это процесс целе​направленного развития способности личности к полноценному восприятию и правильному пониманию прекрасного в искусстве и действительности. Формирование эстетической культуры это не только расширение художественного кругозора, списка рекомендуемых книг, кино​фильмов, музыкальных произведений. Это - организация чело​веческих чувств, духовного роста личности, поведения. Эстетическое ос​воение действительности человеком не ограничивается одной лишь деятельностью в области искусства, оно присутствует во всякой творческой деятельности. Есть своя эстетика в искренних, здоровых, человечных взаи​моотношениях между учащимися и учителями, между воспитан​никами, между старшими и младшими школьниками. В обиход детской жизни важно вводить элементы эстетическо​го оформления ближайшего окружения и быта. Важно пробудить у школьников стремление утверждать кра​соту в школе, дома, всюду, где они проводят свое время, зани​маются делом или отдыхают. Природа дает богатейший материал для развития эстетического чувства, наблюдательности, воображения. Художественные потенции человека, его эстетические возмож​ности с наибольшей полнотой и последовательностью проявляются в искусстве. Искусство воплощает в себе все особенности эстетического отношения человека к действи​тельности. Учебный план общеобразовательной школы включает дисцип​лины художественного цикла - литературу, музыку, изобразитель​ное искусство. Эстетическое развитие личности средствами искусства при​нято в педагогике называть художественным воспитанием. Оно требует развития в человеке умения правильно воспринимать явления красоты. Одно из сильных средств воспитания литературного вкуса и эстетической отзывчивости - развитие культуры чтения. На уро​ках родного языка учащиеся учатся воспринимать литературу как искусство слова. Овладевая культурой чтения, ученик начинает задумы​ваться над тем, к чему зовет прочитанная книга, чему учит, при помощи каких художественных средств писателю удается вызвать у читателя глубокие и яркие впечатления. Основой музыкального воспитания в школе является хоровое пение. Одним из средств приобщения учащихся к художественной культуре является преподавание изобразительного искусства. Возможности художественного образования и эстетического воспитания учащихся, предоставляемые учебным планом и про​граммой, ограничены. Поэтому они должны быть компенсирова​на в системе дополнительного образования. Большое распространение получили беседы, лекции, встречи. Большую роль в формировании эстетической культуры уча​щихся играют кино и телефильмы. Огромной силой эстетически-эмоционального воздействия обладает театр. Необходимо, разумеется, предварительно готовить учащихся к восприятию театрального искусства. Социально-педагогические исследования показали, что школьни​ки довольно интенсивно посещают кино, смотрят видеофильмы, к остальным же видам искусства обращаются явно недостаточно.



	48. Психология подростка. Границы подросткового периода примерно совпадают с обу​чением детей в VI - VIII классах средней школы и охватывают возраст от 11 - 12 до 14 - 15 лет, но фактически может не совпадать с переходом в VI класс и происходить на год раньше или позже. Переход от детства к взрослости составляет основное содержание и специфическое отличие всех сторон развития в этот период - физиче​ского, умственного, нравственного, социального. Важнейший фактор развития личности подростка - его соб​ственная большая социальная активность, направленная, на построение отношений со взрослыми и товарищами на самого себя. Процесс становления зависит от многих условий и поэтому может происходить нерав​номерного. Это определяет, с одной стороны, сосуществование в подростке «детскости» и «взрослости», а с дру​гой - наличие у подростков одного и того же паспортного воз​раста существенных различий в степени развития разных сто​рон взрослости. В жизни современных школьников есть моменты двоякого рода: 1) тормозящие развитие взрослости: занятость детей только учением при отсутствии у большинства из них других постоянных и серьезных обязанностей; стремление многих родителей освобож​дать ребят от бытового труда, забот и огорчений, опекать во всем; 2) овзросляющие: огромный поток разнообразной по со​держанию информации; большая занятость многих родителей и как возможное следствие этого - ранняя самостоятельность де​тей, интенсивное развитие общения с товарищами; акселерация физического развития и полового созревания. Например, в VIII классе есть мальчики с еще детским обликом и интересами, но есть и очень взрослые ребята. Важность подросткового периода определяется тем, что в нем закладываются основы и намечается общее направление в формировании моральных и социальных установок личности. Подростковый период считают трудным и критическим. Та​кая оценка обусловлена, во 1-х, происходящими в это время сдвигами, коренной ломки прежних особенностей, интересов и отношений ребенка. Во 2-х, проис​ходящие изменения нередко сопровождаются появлением у самого подростка значительных трудностей в его вос​питании: подросток не поддается воздействиям взрослых, у него появляются разные формы непослушания, сопротивления и протеста. В этом возрасте происходят карди​нальные изменения в организме ребенка на пути к биологиче​ской зрелости: начинается новый этап физического развития и развертывается процесс полового созревания. Рост тела в длину, увеличение веса, окружности грудной клетки . Меняется лицо. Увеличение массы мышц и мышечной силы. . Перестройка моторного аппара​та часто сопровождается потерей гармонии в движениях, появ​ляется неумение владеть собственным телом (обилие движений, недостаточная их координация, общая неловкость, угловатость). Общ неуравновешенность, раздра​жительность, возбужденность, двигательная ак​тивность, периодической апатии, вялости. Половое созревание и сдвиги в физическом развитии имеют немаловажное значение. Во 1-х, эти изменения делают его объективно более взрослым и являются одним из источников возникающего ощущения собст​венной взрослости. Во 2-х, половое созревание стимулирует развитие интереса к другому полу, появление новых ощущений, чувств, переживаний. Нормой для подростков обоего пола является пробуж​дение первых романтических чувств. Привлекатель​ными для подростка могут стать внешние признаки взрослости. Это - курение, игра в карты, употребление вина. Это приобретается путем подражания. . Усваивается то, что представ​ляется популярным («все так делают», «это модно»), и соответ​ствующие этому образцы становятся критериями оценки и самооценки. Нередко конкретными образцами становятся более взрослые одноклассники или другие ребята. Обычно именно они приоб​щают подростков к запретным сторонам жизни взрослых, становятся для них своеобразными «учителями» и «просветителями». Складывается специфическая установка весело провести время с соответствующими ей жизненными ценностями. Необходимость в деньгах для такого, времяпрепровождения может стать причи​ной правонарушений.
49. Психология ранней юности В возрастной психологии юность – это стадия развития начинающаяся с полового созревания и заканчивающаяся наступлением взрослости ( 14,5-17 лет.) Юноши занимают промежуточное положение между ребенком и взрослым важнейшая задача этого периода: выбор профессии, подготовка к труду, общественной деятельности подготовка к браку и создание собственной семьи. Общие умственные способности к 15-16 годам уже сформированы но они продолжаются совершенствоваться особенно быстро развиваются специальные способности. Юность - завершающий этап созревания и формирования личности. Изменения в организме и внешности связанные с половым созреванием, неопределенность положения (уже не ребенок но и не взрослый) это активизирует в юношеском возрасте ценностно-ориентационную деятельность. Изучая свою внешность юноши часто испытывают беспокойство по этому поводу. Образ собственного тела важный компонент юношеского самосознания. У них происходит осознание и самооценка личных качеств. Юноша хочет знать кто он такой чего он стоит и на что он способен На формирование самоуважения влияют многие факторы действующие уже в раннем детстве – отношение родителей, положение среди сверстников. В юн. представление о собственной личности подвергается пересмотру. Не редко склонны выдвигать завышенные притязания переоценивать свои способности. Ю. С низкой самооценкой болезненно реагируют на критику, смех, порицания Ранняя юность самый ранний коллективный возраст. Старшекласснику важнее всего быть принятым сверстниками чувствовать себя нужным в группе иметь авторитет. Низкий статус в коллективе связан с высоким уровнем тревожности. Юноши не популярные среди сверстников чаще остальных хотели бы изменить свою личность. Постепенно в классах выделяются наиболее и наименее популярные учащиеся это усиливает соревновательность и создает немало психологических проблем. Расширение диапазона общения старшеклассника приводит к тому, что число групп и коллективов которым он пренадлежит значительно возрастает это школьные, внешкольные (спортивные секции), неформальные стихийные группы. В ранней юности резко усиливается потребность в индивидуальной интимной дружбе 15-16 лет и юноши и девушки считают дружбу важнейшим из человеческих отношений. Усиливаются взаимоотношения между мальчиками и девочками на ряду с однополыми компаниями появляются смешанные группы. Половое созревание предает сильную хотя и не всегда осознаваемую сексуальную окраску всем юношеским переживаниям и интересам. Благодоря средствам массовой информации в поле зрения старшеклассников попадают самые новейшие достижения науки и техники. Успевающие старшеклассники осведомлены не хуже учителей, о новейших достижениях в области науки, культуры, спорта, а в отдельных случаях и превосходят своих наставников. В юношеском возрасте происходит поиск желаемой профессии.
	50. Движущие силы развития. Кризисы психологического развития. Проблемы периодизации психического развития. Развившийся реб-к – природное существо способное к саморазв отл-ся естественными задатками, внутр силами и стимулами их спонтанного развития. Рост и развитие орг-ма реб-ка, становление физиол систем происх по природным законам. В начале детьми движут безусловные рефлексы, инстинкты, естеств потр-ти. В рез-те удовл этих потр-ей прояв-ся задатки, форм-ся способности, обр-ся навыки и привычки, условно-рефлекторные связи, привычные стериотипы. Мышление в деят-ти чел-ка развивающегося проб-ся склонности и интересы, импульсивные побуждения и желания, на повед-е помимо мотивов влияет наследственность и темперамент. Происх формирование морфофизиологических черт. Прояв-ся и форм-ся разнообразные стимулы саморазвития. Сначало биол инстинкты, рефлексы, потребности, потом психологические. Чувсва, страсти, мотивы, воля. Пост вызревают нравств и эстетические стимулы на помощь кот приходят педагогич. Реб-к – это не сосуд кот нап-ся соц сод-ем, ребенок от природы деят, активное сущ-во, обеспеченное необходимыми задатками и стимулами само разв-я, он осваивает, перераб, присваивает сод-е жизни, разв и форм отношение к ней. Случ так, что спонтанное развитие в контексте общ-х отношений оказ-ся сильнее пед влияний, противоречит этим влияниям. Спонтанность это то что происходит сейчас. Первые попытки периодизации развития реб-ка предпринял Каменский, весьма грамотно, но если анализировать с нашего времени – не научно. Потом Руссо – не могла быть объективной, но периодизация Руссо очень педагогична. Психологические попытки создать периодиз детского развития на созд разл-х критериев. Льюис Колберг в кач-ве критерия взял формирование морального сознания чел-ка. Эриксон послед-ль З. Фрейда рассматривавший психоаналит теорию предложил в кач-ве главного ядерного обр-я считать едентичность личности. Едентичность – психосоциальная тождественность позв че-ку принимать себя во свем богатстве своих отношений с окр миром. Едент условия псих здоровья, если она не сложится ч-к не находит себя, оказ-ся потерянным. Едент форм-ся в юношеском возрасте, до этого времени реб-к должен пройти ч/з ряд едентификаций: со сверстниками, со взрослыми, половая, полная. У фрейда на сексуальности. Пиаже – критерии интелект разв-я. Эльконин – исп-ль 3 критерия для периодиз: 1. Соц ситуация развития. 2. Ведущая деятельность,3 Возрастное новообразование. Эльконин рассматривал реб-ка как целостн личность, активно познающую окр мир. Ученый выделил в этом мире 2 сист отношений: ребенок-вещь, ребенок-взрослый. Вещь отл-ся опред физ сво-ми, закл в себе и способы действия с нею выработанные общ-вом. Следовательно любая вещь – это общ предмет действовать с кот реб-к должен научиться. Взр тоже не просто че-к отл-ся индивидуальностью – представит профессион и др сфер общ-ва. Поэтому реб-к формируется как личность в 2-х системах: ребенок-общест предмет. 2.ребенок-общ взрослый. Основываясь на таком понимании Эльконин выделил разные типы деят-ти: 1. кот ориент-ют реб-ка на манипуляции с разл предметами.2. Ориентируют на сист отношение че-к – че-к. Эльконин последователь Выгодского и его период-я основывается на идеях его учителя. Ведущая деят-ть: игры (детсво) – учеба (нач шк возраст) – общественная деят-ть + учеба (ср шк возраст) – учеба + общ деят-ть + выбор профессии (ст шк возраст). Социальная ситуация развития – спецефическое для каждого возраста отношение м/у реб-коми соц сферой. Соц ситуация изм-ся вначале возрастного периода, концупериода появ-ся центр новообразования кот имеет наиб значение для след ериода развития. Одной из особенностей возрасного развития реб-ка яв-ся наличие стабильных и кризисных периодов: 0 – первый кризис (новорожденности); кризис первого года; кризис 3-х лет «Я сам»; кризис 7 лет; кризис 13 лет (пубертатный –половое созревание); кризис 17 лет – юношеский. 1 период младенчество, 2 – ранее детство, 3 – дошкольный возраст, 4 – мл школьный возраст, 5 – пубертатный, 6 - юность. С 1 до 3 лет – развитие речи, с 3 до 7 он индивидуальность, с 7 – подготовка к школе и т. д. Отечественное психолго педагогическое знание принимает периодиз Эльконина и Выготского. Белкин, акдемик – педагогическую периодиз. Блонский по зубам (беззубые, молочные зубы и т. д. ).

51. Соврем сис образов РФ. Основным типом института образования являются образова​тельные учреждения По своим организационно-правовым формам об​разовательные учреждения могут быть государственными, муни​ципальными, негосударственными (частными, общественных и религиозных организаций). Дошкольные образовательные учреждения (детский сад, дет​ские ясли сад, для воспитания детей от 1 до 6 лет, охраны и укрепления их физического и психичес​кого здоровья, развития индивидуальных способностей являются подготовительным этапом начального образования. Общеобразовательные учреждения представлены преимущест​венно государственными общеобразовательными школами, а так​же элитарными учреждениями - гимназиями, лицеями. Средняя общеобразовательная школа имеет три ступени: I ступень - на​чальная школа (3 - 4 года); II ступень - основная школа (5 лет); III ступень - средняя школа (2 - 3 года). Ступени школы соот​ветствуют трем основным этапам развития ребенка: детство, от​рочество, юность. Начальная школа уча​щиеся обучаются чтению, письму, счету, культурной речи и поведения. Закладывают первоначальные представления о природе, обществе, человеке его труде. Основная школа закладывает прочный фундамент общеобра​зовательной подготовки необходимой выпускнику для продолже​ния образования Обеспечивает развитие личности учащегося, его склонно​стей, способности формирование научного мировоззрения. Основная школа является обязательной. Выпускники основной школы продолжают обучение в срздней школе. Они также имеют право продолжать образование в профессиональных учебных за​ведениях. Средняя школа обесгпечивает завершение общеобразовательной подготовки учащихся. Учебный план этой ступени включает наряду с обя​зательными предметы по выбору самого учащегося. Профессиональные образовательные учреждения создаются для реализации профессиональных образовательных программ на​чального, среднего и высшего профессионального образования. Начальное профессиональное образование имеет целью подготов​ку работников квалифицированного труда по всем основным на​правлениям общественно полезной деятельности на базе основ​ного общего образования. Среднее профессиональное образование имеет целью подготовку специалистов среднего звена на базе основно​го общего, среднего (полного) общего или начального профессио​нального образования. Оно может быть получено в техникумах, училищах, колледжах. Высшее профессиональное образование имеет целью подготов​ку и переподготовку специалистов соответствующего уровня, удовлетворение потребностей личности в углублении и расшире​нии образования на базе среднего (полного) общего, среднего профессионального образования. Его можно получить в университетах, академиях, инсти​тутах, колледжах). Лица, имеющие начальное и среднее профес​сиональное образований смогут полу​чать высшее профессиональное образование по сокращенной, ус​коренной программе. Послевузовское профессиональное образование предоставляет гражданам возможность повышения уровня образования, научной и педагогической квалификации на базе высшего профессиональ​ного образования. Для его получения созданы институты аспи​рантуры, докторантуры, ординатуры. Дополнительные образовательные программы и услуги реали​зуются в учрежде​ниях повышения квалификации, курсах, центрах профессиональ​ной ориентации, музыкальных и художественных школах, шко​лах искусств, домах детского творчества, станциях юных техни​ков, станциях юных натуралистов) и др. Для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей созданы детские дома. Они решают задачи со​хранения жизни и здоровья детей, их воспитания, обучения, под​готовки к самостоятельной жизни и трудовой деятельности.
	52. Управление деятельностью и развитием школы… Первостепенная роль в управлении учебно-воспитательным процессом принадлежит директору школы, который, как правило, имеет опыт педагоги​ческой работы не менее трех лет, положительно зарекомендовал себя на учительской должности и обладает необходимыми орга​низаторскими способностями. Директор выполняет следующие функциональные обязанности: несет ответственность за со​блюдение требований охраны прав детей, планирует и организу​ет учебно-воспитательный процесс, осуществляет контроль за его ходом и результатами, отвечает за качество и эффективность ра​боты учебного заведения; создает необходимые условия для организации внешкольной и внеклассной работы; проводит подбор заместителей директора, определяет их функ​циональные обязанности, осуществляет расстановку педагогиче​ских кадров учебного заведения, на​значает классных руководителей; принимает на работу и увольняет педагогический, админист​ративный, учебно-воспитательный и обслуживающий персонал учебного заведения. Заместители директора по учебно-воспитательной работе отвечают за организацию педагогического процесса, за выполне​ние образовательных программ и государственных образовательных стандартов; осуществляют контроль за качеством знаний уча​щихся и их поведением; регулируют учебную нагрузку учителей и учеников, составляют расписание занятий; руководят методи​ческой работой в школе. В круг обязанностей организатора внеклассной и внешкольной работы входит установ​ление связей с учреждениями дополнительного образования - дворцами и домами детского творчества, станциями юных нату​ралистов, юных техников, работа с классными руководителями. По решению совета школы могут вводиться должности за​местителей директора школы по новым направ​лениям работы. Например, заместитель директора по научной работе устанавливает контакты с учеными, преподавателями ву​зов, научными центрами по организации научных исследований в школах, привлекает их к педагогической работе в школе. Заместитель директора школы по коммер​ции устанавливает связи со спонсорами, шефами, определяет источник внебюджетного финансирования. Высшим калегиальным органом является общее собрание работников школы (конференция) - это эпизодически работающий орган определяется уставом школы. Совет школы – это выборный орган осуществляющий управлением коллективом в рамках полномочий определяется общим собранием, контролирует выполнение решений. Состав сов. шк. Администрация, пед. Коллектив, учащиеся, родители, учредители, попечители. Учредитель -–это организатор, юридическое или физическое лицо несет ответственность за организацию и деятельность школы. Попечитель – частное лицо или организац. Оказывающий помощь шк. Пед. Совет собирается 5 раз в год. Родительское собрание: 1. Контроль за деятельностью шк. 2. Взаимосвязь работы шк. И воспитания в семье 3. Выбирают родительский комитет. Ученическое самоуправление: 1. Организация взаимодействия учителей и учащихся 2. Социализация учащихся шк. Формирование ЗУН. Задачи: 1. Самоорганизация детского коллектива, самоуправление учебной, трудовой, досуговой деятельностью. 2. Помощь калегиальным и административным органам шк. В организации учебно-воспитательного процесса. 3. Защита интересов учащихся в шк. 4. Вовлечение уч. в активную деятельность, формирование умен. навыков руководства, дисциплины организация самовоспитания учащихся.

53 Право на образование. Правовые основы... Государственный характер системы образования означает пре​жде всего, что в стране проводится единая государственная по​литика в области образования, зафиксированная в законе Россий​ской Федерации "Об образовании", принятом в 1992 г. В соот​ветствии с законом сфера образования в Российской Федерации провозглашается приоритетной. Приоритетность сферы образования предполагает также первостепенное решение мате​риальных, финансовых проблем системы образования. Организа​ционной основой государственной политики в области образова​ния является Федеральная программа развития образования, при​нимаемая высшим органом законодательной власти - Федераль​ным Собранием РФ на определенный промежуток времени. Федеральная программа является организационно-управленче​ским проектом, содержание которого определяется как общими принципами государственной политики в сфере образования, так и объективными данными проведенного анализа состояния, тен​денций и перспектив развития образования. Поэтому программа содержит три основных раздела: аналитический, освещающий со​стояние и тенденции развития образования; концептуальный, излагающий основные цели, задачи, этапы программной деятель​ности, и организационный, определяющий основные мероприя​тия и критерии их эффективности. Государственный характер управления системой образования закреплен следующей совокупностью принципов государственной политики в области образования, сформулированных в законе РФ "Об образовании": гуманистический характер образования, приоритет общечело​веческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного раз​вития личности. Воспитание гражданственности и любви к Ро​дине; единство федерального, культурного и образовательного про​странства. Защита системой образования национальных культур и региональных культурных традиций в условиях многонацио​нального государства; общедоступность образования, адаптивность системы образо​вания к уровням и особенностям развития и подготовки обучаю​щихся воспитанников. Демократический, характер управления образованием Государственных образо​вательных стандартов, включающих федеральный и националь​но-региональный компоненты с установлением обязательного минимума содержания образовательных программ, максимального объема учебной нагрузки обучающихся, требований к уровню подготовки выпускников. Устав учебного заведения, учитывающий реальное состояние, цели, задачи, перспективы своего развития. Общая направленность Устава задается "Временным положением о государственных об​щеобразовательных учебных заведениях". 

54. Педология как отрасль научного знания: история и современность. Педология – единственная наука о ребенке. Никто кроме педологов, отмечал П.П. Блонский, не претендует на изучение детства в целом, отдельных его эпох, фаз, стадий их временной последовательности и зависимости от различных условий. От педологии ждали немедленного решения всех проблем, поставленных практикой обучения и воспитания. П.П. Блонский определяет в своей книге педологию как науку о возрастном развитии ребенка в условиях определенной социально-исторической среды. Формулируя так предмет педологии Блонский как бы снимает проблему антропологического синтеза знаний о человеке вообще. Главное для него целостное представление о ребенке. Главными категориями педологии Бл. называл: развитие, рост, интуицию, характер, среду, активность, педологический и хронологический возраст ребенка. На этой основе он создавал практические рекомендации. Педология, считал Блонский, д. помочь учителям в процессе учебной работы понять мотивы и поведение ребенка, обеспечить тщательный подбор доступных детям тестов и привести объем и характер учебного материала в полное соответствие с возрастными особенностями детей, разработать методики преподавания отдельных дисциплин применительно к этим особенностям. Л.С. Выготский в 1932-1934 годах продолжает подчеркивать значение педологической науки целостно изучающей ребенка, именно в этом он видит ценность педологии. Педология, писал он, наука о ребенке, предмет ее изучения ребенок. Источник развития личности, утверждал он, лежит не в генетическом механизме, не в функционировании желез внутренней секреции, во вне, в системе межличностных отношений. Разработанное Выготским представление легло в основу всех традиционных педологических концепций. В 1936 г. педология б. признана лженаукой и в нашей стране была запрещена. В наши дни многие педологические идеи получили второе рождение: появился методологический подход – целостный (иногда личностно-целостный), предполагающий учет в процессе обучения и воспитания целостных характеристик личности; стали широко использоваться различные методы психолого-педагогического исследования, в частности тестирование, которое также как и педология б. запрещено.
	55. Диалектика коллективного и индивидуального в п.п. Процессы развития личности и коллектива неразрывно связаны др. с др. Развитие личности зависит от развития коллектива, структуры сложившихся в нем деловых и межличностных отношений. С др. стороны активность учащихся, уровень их физического и умственного развития, их возможности и способности обуславливают воспитательную силу и воздействие коллектива. В конечном итоге коллективное отношение выражено тем ярче, чем полнее они используют свои индивидуальные возможности в жизни коллектива. Развитие творческой индивидуальности детей и подростков взаимосвязано с уровнем их самостоятельности и творческой активности внутри коллектива. Чем самостоятельнее ученик в коллективной общественно полезной деятельности, тем выше его статус в коллективе и тем выше его влияние оказываемое на коллектив и наоборот, чем выше его статус, тем плодотворнее влияние коллектива на развитие его самостоятельности. Развитие личности и коллектива – взаимообусловленные процессы. Человек живет и развивается в системе отношений с природой и окружающими ее людьми. Богатство связей предопределяет духовное богатство личности, богатство связей и общения выражает общественную коллективную силу человека. Способы развития коллектива: 1. формирование позитивного общественного мнения. 2. игра. 3.традиции (мероприятия, отношения к друг другу) 4. перспективы 5. разнообразные виды деятельности: позноват-я, спортивная, трудовая и т.д. В наше время Новикова рассматривала этапы развития коллектива: песчаная россыпь, мягкая глина, мерцающий маяк, алый парус, горящий факел. Сейчас актуально развитие индивидуальности у детей. В прошлом проблемой коллектива занимался Макаренко, его книги «Пед. поэма» .«Книга для родителей».

56. Коммунар-ская пед-ка. Технология коллективного творческого воспитания - это продуманная система ключевых мероприятий, кото​рые благодаря целенаправленной деятельности педагогов направ​лены на комплексное решение задач гармоничного развития лич​ности. В технологии коллективного творческого воспи​тания совместные действия педагогов и воспитанников реализу​ются в таких мероприятиях, как разведка дел, совет дела, общие сборы и "огоньки", коллективное планирование, подготовка, осу​ществление, обсуждение и оценка сделанного и др. Непременным условием успешности коллективных творческих дел является про​хождение тесно взаимосвязанных стадий. Первые три (предвари​тельная работа воспитателей, коллективное планирование КТД и коллективная подготовка КТД. Подготовка мероприятия (КТД) предполагает на завершающем эта​пе строгое распределение ролей (кто за что отвечает, что делает каж​дый); определение места и времени его проведения. Само же прове​дение мероприятия связано уже с четвертой стадией. Она предполага​ет, в свою очередь, три этапа: начало, основную часть и окончание. Начало мероприятия как организационный момент должно вызвать определенный психологический настрой воспитанников. В качестве средств здесь могут выступать песня, вступительное слово педагога или ведущего, музыка и др. Основная часть мероприятия отдается осуществлению запла​нированной предметной деятельности, объем которой должен соответствовать возрасту воспитанников и поставленным задачам. Окончание так же, как и начало мероприятия, - обязатель​ный этап в его проведении. Здесь могут использоваться те же средства. Главное, чтобы они упрочили вызванное основной частью чувство удовлетворенности фактом причастности к коллективу, а также личностной значимости переживаний. Пятая стадия в проведении КТД - коллективное подведение итогов. Это может быть общее собрание коллектива или специ​альный сбор - , "огонек", посвященный результатам данного дела. Во многих случаях после проведения мероприятия достаточно простого обмена мнениями: что получилось, а что не совсем, что учесть на будущее. КТД не. завершается подведением итогов. На шестой стадии определяются ближайшие перспективы, выполняются те реше​ния, которые были приняты на общем собрании, вносятся изме​нения в чередующиеся творческие поручения микро группам и отдельным учащимся, задумывается и подготавливается новое коллективное творческое дело.


